AUTOCERTIFICAZIONE ANTIMAFIA (art. 88 co. 4-bis e art. 89 D. Lgs. 159/2011)
Dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto notorio
(artt. 46 D.P.R. 28.12.2000 n. 445)

Il sottoscritto FERRETTI FAUSTO nato a PARMA il 20/03/1967, residente a PARMA via DEI
FARNESE n.8 codice fiscale FRR FST 67C20 G337H documento n° C.I. 1138399AA rilasciato da
COMUNE DI PARMA in data 22.11.2011 (che si allega in copia) in qualitd di LEGALE
RAPPRESENTANTE della SOCIETA’: SANDRA SPA partita IVA 00928510346 avente sede in
SAN POLO DI TORRILE (PR) indirizzo DEL LAVORO, 2

PEC AN JTEA tunte@ PEC ST SpDES . &/

>

- consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del DPR 445/00 in caso di
dichiarazioni mendaci;

- ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del citato DPR 445/00;

- sotto la propria responsabilita

DICHIARA

ai sensi della vigente normativa antimafia, che nei propri confronti ai fini dell’accertamento che
codesto comune dovra effettuare (in base al disposto dell’art. 100 del D.L. 159/2011), non
sussistono le cause di divieto, di decadenza o di sospensione previste dall’art. 67 del D.Lgs. n.

159/2011 e successive modificazioni ed integrazioni
S
\‘

Data, 09/08/2017

Al sensi dell’art. 38 del D.P.R. 445 del 28/12/2000 la dichiarazione & sottoscritta dall’interessato in
presenza del dipendente addetto ovvero sottoscritta e inviata unitamente a copia fotostatica, non
autenticata, di un documento di identitad del sottoscrittore all’Ufficio competente via posta
elettronica certificata o tramite un incaricato, oppure a mezzo posta.






Dichiarazione sostitutiva di certificazione'
(D.P.R. n. 445 del 28.12.2000)

OGGETTO: RICHIESTA DATI PER ACQUISIZIONE DOCUMENTAZIOPNE
ANTIMAFIA AI SENSI ART. 100 DEL D.Lgs 159/2011 - PIANO
URBANISTICO ATTUATIVO P2 CASALE.

11 sottoscritto FERRETTI FAUSTO
nato a PARMA Prov. PR il 20/03/1967 residente a PARMA via DEI FARNESE n. &
Cod. fisc. FRR FST 67C20 G337H in qualita di LGALE RAPPRESENTANTE

della societda SANDRA SPA

consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni false e della conseguente decadenza dai benefici
eventualmente conseguiti (ai sensi degli artt. 75 e 76 D.P.R. 445/2000) sotto la propria responsabilita

DICHIARA

ai sensi dell’ art. 85, comma 3 del D.Lgs 159/2011, di avere i seguenti familiari conviventi di maggiore eta:

Cognome e nome Luogo e data di nascita CODICE FISCALE

" Bofioonl PAOLA PARIA AR [( (184 R RRT PLAGRYD ER 6337
"TEQReT TRANCS (LUASSALLA ?8/1'4?% TRR TUC 96 (286431
‘YeRee Bianwca  ICUASALLA  O5lou/4988 | BRARWC 88D LS E2SIT

L 3

Il/la sottoscritto/a dichiara inoltre di essere informato/a, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 (codice in materia
di protezione di dati personali) che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti
informatici, esclusivamente nell’ambito del précedimerito per il quale la presente dichiarazione viene resa.

08/08/2017 )
data

: L autocertificazione dovra essere prodotta da tutti i soggetti di cui all’art. 85 del D.Lgs. n. 159/2011.
? Se il documento & cartaceo la firma deve essere autenticata con una fotocopia di un documento di identita, se il documento &

digitale deve essere firmato digitalmente






OGGETTO:

Dichiarazione sostitutiva di certificazione
(D.P.R. n. 445 del 28.12.2000)

RICHIESTA DATI PER ACQUISIZIONE DOCUMENTAZIOPNE ANTIMAFIA Al SENSI

ART. 100 DEL D.Lgs 159/2011 — PIANO URANISTICO ATTUTATIVO P2 CASALE.

1 sottoscritto FERRETTI FAUSTO nato a PARMA il 20/03/1967 Prov. PR residente in Comune di PARMA
Prov. PR Via DEI FARNESE n. 8 in qualita di legale rappresentante della ditta SANDRA SPA con sede in
Comune di SAN POLO DI TORRILE Prov. PR CAP 43056 Via DEL LAVORO n. 2 P.1. 00928510346

DICHIARA

conforme all’originale ex DPR 445/00 I’allegata copia della visura CCIAA e dichiara: (barrare una sola tra le

seguenti opzioni, compilare le tabelle se si sceglie la seconda)

ﬁ( che le informazioni ivi contenute sono corrispondenti alla situazione attuale dell’impresa;

O che le informazioni ivi contenute NON sono completamente corrispondenti alla situazione attuale
dell’impresa e per tanto si comunicano le seguenti variazioni nelle cariche ¢/o nella composizione
societaria rispetto al documento allegato:

SUBENTRATI RISPETTO ALLA VISURA ALLEGATA

Carica

Cognome e Nome

Codice Fiscale

Luogo e data di nascita | Comune e indirizzo di residenza

Subentrato
il gg/mm/aa

CESSATIRISPETTO ALLA VISURA ALLEGATA

Carica

Cognome e Nome

Codice Fiscale

Luogo e data di nascita | Cessato il
gg/mm/aa

Torrile, 0808/2017

mv BN

' Se il documento ¢ cartaceo la firma deve essere autenticata con una fotocopia di un documento di identita, se il documento &
digitale deve essere firmato digitalmente
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Camera di Commercio Industria Artigianato e Agricoltura di PARMA
Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle CCIAA

Visura ordinaria societa’ di capitale

SANDRA S.PA

Documento n . A C2RLPVS5RF3DB003564A
estratto dal Registro Imprese in data 09/08/2017

DATIANAGRAFICI

Sede legale

Indirizzo PEC
Numero REA

Codice fiscale

Partita IVA

Codice LEI

Forma giuridica

Data atto di costituzione
Data iscrizione

Data ultimo protocollo
PRESIDENTE
CONSIGLIO
AMMINISTRAZIONE

TORRILE (PR) VIADELLAVORO 2 cap 43056
frazione SAN POLO

AMMINISTRAZIONE@PEC .SCATSANDRA.COM
PR - 154547

00928510346

00928510346

8156004DB62BF7254B37

SOCIETA' PER AZION]I

20/02/1984

14/03/1984

26/07/2017

GABBI GABRIELLA
Rappresentante dellimpresa

Stato attivita
Data inizio attivita
Attivita prevalente

Codice ATECO

Codice NACE
Attivita import export
Contratti di rete

Albi eruoli e licenze
Albi e registri ambientali

L'IMPRESA IN CIFRE

Capitale sociale
Addetti al 31/03/2017
Soci
Amministratori
Titolari di cariche
Sindadi, organi di
controllo
Unita locali

* Pratiche Rl dal
09/08/2016
Trasferimenti di sede
Partecipazioni (1)

attiva

20/02/1984

FABBRICAZIONE DI CARTAE CARTONE ONDULATO E DI IMBALLAGI DICARTAE
CARTONE

17.21

17.21

si

3.000.000,00

(2B A\ e I

CERTIFICAZIONE D'IMPRESA

Attestazioni SOA
Certificazioni di
QUALITA'

si



DOCUMENTI CONSULTABILI

Bilanci 2015-2014- 2013- 2012 - 2011 - ... -
Fascicolo si
Statuto si
altri atti 70

Le informazioni, sopra riportate, sonotutte di fonte Registro Imprese o REA (Repertorio EconomicoAmministrativo), si possono
trovare i dettagli nella Visura onel Fascicdo d'Impresa
(1) da elenchi socl e trasferimenti di quote.

Indirizzo Sede legale TORRILE (PR) VIA DEL LAVORO 2 cap 43056
frazione SAN POLO

Indirizzo PEC AMMINISTRAZIONE@PEC.SCATSANDRA.COM

Partita IVA 00928510346

Numero REA PR - 154547

Data iscrizione 14/03/1984

Iscrizione REA

Numero Repertorio Economico Amministrativo
(REA): PR - 154547

Data iscrizione: 14/03/1984

Sede legale

TORRILE (PR) VIADEL LAVORO 2 cap 43056
frazione SAN POLO

Indirizzo elettronico

Indirizzo pubblico di posta elettronica certificata:
AMMINISTRAZIONE@PEC .SCATSANDRA.COM
Partita IVA

00928510346

Codice LEI

8156004DB62BF7254B37

Data scadenza: 17/04/2018

Informazioni da statuto/atto costitutivo

Registro Imprese Data di iscrizione: 19/02/1996

Sezioni;

Iscritta nella sezione ORDINARIA
Estremi di costituzione Data atto di costituzione: 20/02/1984
Sistema di amministrazione CONSIGLIO DIAMMINISTRAZIONE (in carica)
Oggetto sociale LA SOCIETA' HA PER OGGETTO L'ATTIVITA' DI:

A) LA FABBRICAZIONE, LA LAVORAZIONE, LA COMME
RCIALIZZAZIONE DELLA CARTA E DEL
CARTONE PER L'INDUSTRIA DELL'IMBALLAGGIO E DI
PRODOTTI CARTOTECNICI IN GENERE,




Poteri da statuto

LA GESTIONE DELL'IMPRESA SPETTA ESCLUSIVAMENT
E AGLT AMMI-NISTRATORI, I QUALI

COMPIONO LE OPERAZIONI NECESSARIE PER L'ATTUA
ZIONE DELL'OGGETTO SOCIALE, FERMA

RESTANDO LA NECESSITA' DI SPECIFICA AUTORIZZA
ZIONE NEI CASI RICHIESTI DALLA

Estremi di Costituzione

Sistema di amministrazione e
controllo

Oggetto sociale

Iscrizione Registro Imprese

Codice fiscale e numero d'iscrizione:
00928510346 .

del Registro delle Imprese di PARMA
Precedente numero di iscrizione: PR027-14045
Data di iscrizione: 19/02/1996

Sezioni

Iscritta nella sezione ORDINARIA il 19/02/1996
Informazioni costitutive

Data atto di costituzione: 20/02/1984
Iscrizione Registro Societa’

Data iscrizione: 28/02/1984

Durata della societa’

Data termine: 31/12/2050

Scadenza esercizi

Scadenza degli esercizi al 31/12

Giorni di proroga dei termini di approvazione del
bilancio: 60

Sistema di amministrazione e controllo
contabile

Sistema di amministrazione adottato:
AMMINISTRAZIONE PLURIPERSONALE
COLLEGIALE

Soggetto che esercita il controllo contabile:
COLLEGIO SINDACALE

Forme amministrative

CONSIGLIO DIAMMINISTRAZIONE (in carica)
Coliegio sindacale

Numero effettivi: 3

Numero supplenti: 2

LA SOCIETA' HA PER OGGETTO L'ATTIVITA' DI:

A) LA FABBRICAZIONE, LA LAVORAZIONE, LA COMMER
CIALIZZAZIONE DELLA CARTA E DEL

CARTONE PER L'INDUSTRIA DELL'IMBALLAGGIO E DI
PRODOTTI CARTOTECNICI IN GENERE,

NONCHE' LA LAVORAZIONE DI QUALSIASI MATERIALE
UTILIZZABI-LE PER LA




Poteri

FABBRICAZIONE DI IMBALLAGGI DI QUALSIASI SPE-C
IE, OLTRE ALLA FABBRICAZIONE E
COMMERCIALIZZAZIONE DI QUALSIASI ALTRO ARTICOL
O DI CARTA E CARTONE;

B) L'ASSUNZIONE DI RAPPRESENTANZE E AGENZIE RE
LATIVE AL COMMERCIO DI CUI SOPRA,

CON STIPULA DEI RELATIVI CON-TRATTI DI COMMISS
IONE, CONCESSIONE, DI

RAPPRESENTANZA, DI AGENZIA, DI DEPOSITO;

C) L'ACQUISTO, LA VENDITA, LA PERMUTA, LA COST
RUZIONE IN PROPRIO E PER CONTO

TERZI, LA RISTRUTTURAZIONE, LA MANU-TENZIONE,
LA LOCAZIONE, LA GESTIONE, LA

LOTTIZZAZIONE DI TERRENI, FABBRICATI E ALTRI B
ENI IMMOBILI IN GENERE CI-VILT,

INDUSTRIALI, COMMERCIALI, TURISTICO RICREATIVI
E FONDI RUSTICI.

AL FINE DEL RAGGIUNGIMENTO DELL'OGGETTO SOCIAL
E LA SOCIETA' PUO' COMPIERE, IN

VIA NON PREVALENTE E NEI LIMITI DI LEGGE, QUAL
UN-QUE OPERAZIONE NECESSARIA OD

UTILE, COMPRESA L'ASSUNZIONE DI PARTECIPAZIONI
IN ALTRE SOCIETA' OD ENTI

COSTITUITI O COSTI-TUENDI AVENTI OGGETTO ANALO
GO, AFFINE O CONNESSO AL PROPRIO,

L'ASSUNZIONE DI MUTUI IPOTECARI E NON, SOTTO Q
UALSIAST FORMA CON PRIVATI,

SOCIETA' ED ISTITUTI DI CREDITO ED IL RILASCIO
DI GARANZIE REALI E NON,

COMPRESE FIDEJUSSIONI, LETTERE DI MANLE-VA E D
I GARANZIA, AVALLI,

E' IN OGNI CASO ESCLUSO L'ESERCIZIO NEI CONFRO
NTI DEL PUBBLICO DI QUALUNQUE

ATTIVITA' DALLA LEGGE QUALIFICATA COME "ATTIVI
TA' FINANZIARIA" E, SE NON NEI

CASI E NELLA PIENA OSSERVANZA DI QUANTO AL PRO
POSITO PREVISTO DALLA LEGGE,

DELL'ATTIVITA' PRO-FESSIONALE RISERVATA E DELL
'ATTIVITA' CHE LA LEGGE RISERVA A

PARTICOLARI PERSONE FISICHE O GIURIDICHE.

Poteri da statuto

LA GESTIONE DELL'IMPRESA SPETTA ESCLUSIVAMENTE
AGLT AMMI-NISTRATORI, I QUALI

COMPIONO LE OPERAZIONI NECESSARIE PER L'ATTUAZ
TONE DELL'OGGETTO SOCTALE, FERMA

RESTANDO LA NECESSITA' DI SPECIFICA AUTORIZZAZ
IONE NEI CASI RICHIESTI DALLA

LEGGE.

SONO INOLTRE ATTRIBUITE ALL'ORGANO AMMINISTRAT



Altri riferimenti statutari

IVO LE SE-GUENTI COMPETENZE:

A) LA DELIBERA DI FUSIONE NEI CASI DI CUI AGLI
ARTICOLI 2505, 2505-BIS,

2506-TER ULTIMO COMMA c.c.,;

B) L'ISTITUZIONE E SOPPRESSIONE DI SEDI SECOND
ARIE;

C) L'INDICAZIONE DI QUALI AMMINISTRATORI ABBIA
NO LA RAPPRESEN-TANZA DELLA

SOCIETA';

D) LA RIDUZIONE DEL CAPITALE SOCIALE IN CASO D
I RECESSO DEL S0CIO0;

E) L'ADEGUAMENTO DELLO STATUTO SOCIALE A DISPO
SIZIONI NORMATI-VE;

F) IL TRASFERIMENTO DELLA SEDE SOCIALE IN ALTR
0 COMUNE DEL TERRITORIO NAZIONALE;

G) LA RIDUZIONE DEL CAPITALE QUALORA RISULTI p
ERDUTO OLTRE UN TERZO DEL

CAPITALE SOCIALE E LA SOCIETA' ABBIA EMESSO AZ
TONI SENZA VALORE NOMINALE,

LA RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA' SPETTA ALL'AM
MINISTRATORE UNICO O AL

PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE.
SPETTA ALTRESI' AI CONSIGLIERI MUNITI DI DELE
GA DEL CONSI-GLIO.

Ripartizione degli utili e delle perdite trai soci
ARTICOLO 42 DELLO STATUTO SOCIALE

Clausole di recesso
Informazione presente nello Statuto/atto costitutivo

Clausole di prelazione
Informazione presente nello statuto/atto cosftitutivo

Clausole compromissorie
Informazione presente nello statuto/atto costitutivo
Modifiche statutarie, atti e fatti soggetti a
deposito

ADOZIONE NUOVO STATUTO AT SENST DEL D.LGS, 17
GENNAIO 2083 N. 6

Effetti differiti

Al SENSI DELL'ART. 2504-BIS, COMMA 2, GGy BL
I EFFETTI REALI DELLA FUSIONE

DECORRERANNO DALLA DATA IN CUI VERRA' EFFETTUA
TA AL REGISTRO DELLE IMPRESE

L'ULTIMA DELLE ISCRIZIONI PRESCRITTE DALL'ART,
2504 c.cC.

LE OPERAZIONI DELLA SOCIETA' INCORPORATA VERRA
NNO IMPUTATE AL BILANCIO DELLA

SOCIETA' INCORPORANTE, ANCHE AI FINI DELLE IMp
OSTE SUI REDDITI (ART. 172, COMMA



g, D.P.R. 917/86), A DECORRERE DALLE ORE 60.01
DEL PRIMO GIORNO DELL'ESERCIZIO

IN CORSO AL MOMENTO DEL VERIFICARSI DEGLI EFFE
TTI REALI DELLA FUSIONE COME

SOPRA DEFINITI.

DALLA DATA DI DECORRENZA DEGLI EFFETTI GIURIDI
CI, LA SOCIETA' INCORPORATA

PREDETTA SI INTENDERA' ESTINTA E CESSERANNO TU
TTE LE CARICHE SOCIALI NONCHE'

TUTTI I MANDATI E LE PROCURE CONFERITE DALLA S
TESSA.

Capitale e strumenti finanziari

Capitale sociale in EURO Deliberato: 3.000.000,00
Sottoscritto: 3.000.000,00
Versato: 3.000.000,00

Azioni Numero azioni: 3.000

Quote Valore: 1.000,00 EURO

Conferimenti e benefici INFORMAZIONE PRESENTE NELLO
STATUTO/ATTO COSTITUTIVO

Soci e titolari di diritti su azionhi e quote

Socio

FERRETTI FAUSTO 3.000 3.000.000,00 100 PROPRIETA'
FRRFST67C20G337H

n. azioni valore % tipo diritto

Elenco dei soci e degli alfri titolari di
diritti su azioni o quote sociali S TSR e e
al 12/07/2017

Pratica con atto del 15/06/2017

Data deposito: 12/07/2017

Data protocollo: 12/07/2017

Numero protocollo: PR-2017-24448

L'impresa ha depositato, insieme al bilancio,
dichiarazione che l'elenco dei soci e degli altri
titolari di diritti su azioni e quote sociali alla data
dell'atto non e’ variato rispetto all'ultimo depositato
Capitale sociale
Capitale sociale dichiarato sul modello con cui e’
stato depositato I'elenco soci:
3.000.000,00 EURO
Quota composta da: 3.000 AZIONI ORDINARIE
pari a nominali: 3.000.000,00 EURO



FERRETTI FAUSTO
Codice fiscale: FRRFST67C20G337H
Tipo di diritto: PROPRIETA!

Amministratori

PRESIDENTE CONSIGLIO GABBI GABRIELLA Rappresentante
AMMINISTRAZIONE delllmpresa
VICE PRESIDENTE DEL CONSIGLIO  FERRETTI FAUSTO Rappresentante
D'AMMINISTRAZIONE dell'lmpresa
CONSIGLIERE AGADI PAOLO Rappresentante

dellimpresa
CONSIGLIERE FRANZOSI PIER

PAOLO

CONSIGLIERE CAPITANI LUIGI
CONSIGLIERE ZIEMACKI GIORGIO

Forma amministrativa adottata s A S S
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Numero amministratori in carica; 6
Elenco amministratori e e e
GABBI GABRIELLA PRESIDENTE CONSIGLIO AMMINISTRAZIONE
nominato con afto del 15/06/2017
Rappresentante dell'lmpresa
Nata a PARMA (PR) il 11/06/1940
Codice fiscale: GBBGRL40OH51G337B
Domicilio
PARMA (PR) VIAS. NICOLO' 5 cap 43121
Carica
CONSIGLIERE
Nominato con atto del 15/06/2017
fino al: 31/12/2018
Data iscrizione: 13/07/2017
Durata in carica: FINO APPROVAZIONE DEL
BILANCIO al 31/12/2018
Data presentazione carica: 12/07/2017
Carica
PRESIDENTE CONSIGLIO AMMINISTRAZIONE
Nominato con atto del 15/06/2017
Data iscrizione: 13/07/2017
Durata in carica: FINO APPROVAZIONE DEL
BILANCIO al 31/12/2018
Data presentazione carica: 12/07/201.7

Poteri
CONSIGLIERE DELEGATO" DI ATTRIBUIRE ALLA PRES

IDENTE DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE SIG.A GABRIELLA GABBI I SEGUEN




TI POTERI DA ESERCITARE IN FORMA

CONGIUNTA CON IL CONSIGLIERE DI AMMINISTRAZION
E SIG. PAOLO AGADI O CON IL VICE

PRESIDENTE E AMMINISTRATORE DELEGATO, SIG. FAU
STO FERRETTI:

- NEGOZIARE ED OTTENERE DA BANCHE, DA ISTITUT
I DI CREDITO ED ENTI FINANZIARI IN

GENERE, LINEE DI CREDITD - CON SCADENZA ENTRO
I DODICI MESI - SENZA GARANZIE,

NONCHE' LO SMOBILIZZO DI CREDITI MEDIANTE FACT
ORING SIA PRO SOLUTO CHE PRO

SOLVENDO, PER IMPORTI NON SUPERIORI A EURO 5.0
£0.000 PER CIASCUNA OPERAZIONE.

- NEGOZIARE ED OTTENERE DA BANCHE, DA ISTITUT
I DI CREDITO ED ENTI FINANZIARI IN

GENERE, LINEE DI CREDITO, LEASING - CON SCADEN
ZA OLTRE T DODICI MESI - SENZA

GARANZIE, PER IMPORTI NON SUPERIORI A EURO 2.0
00.060 PER CIASCUNA OPERAZIONE, E
SOTTOSCRIVERE CONTRATTI DI COPERTURA DEL RISCH
I0 DI TASSO, CON IL VINCOLO CHE SI

TRATTI DI OPERAZIONI NON SPECULATIVE E CHE SIA
NO DIRETTAMENTE CONNESSE ALLE

OPERAZIONI DI FINANZIAMENTO DI CUI SOPRA.

- DI ATTRIBUIRE ALLA PRESIDENTE DEL CONSIGLIO
DI AMMINISTRAZIONE SIG.A GABRIELLA

GABBI I SEGUENTI POTERI DA ESERCITARE A FIRMA
LIBERA E DISGIUNTA:

- IN QUANTO LEGALE RAPPRESENTANTE DELLA SOCIE
TA' NEI CONFRONTT DEI TERZI E IN

GIUDIZIO, RAPPRESENTANDO QUINDI LA SOCIETA' ST
ESSA IN OGNI CONTROVERSIA, CAUSA E
PROCEDIMENTO, SIA ATTIVI CHE PASSIVI, AVANTI Q
UALSIASI AUTORITA' ED ORGANO,

AMMINISTRATIVO O GIUDIZIARIO (CIVILE, PENALE 0
AMMINISTRATIVO), IN QUALUNQUE

GRADO, PROCEDIMENTO ARBITRALE, DI CONCILIAZION
E, MEDIAZIONE, NEGOZIAZIONE

ASSISTITA, DI ADR IN GENERE, PERIZIA CONTRATTU
ALE E ARBITRAGGIO, VENGONO

CONFERITI ALLA PRESIDENTE I POTERI DI INTRAPRE
NDERE QUALUNQUE INIZIATIVA REPUTI

NECESSARIA NELL'INTERESSE E PER LA TUTELA DELL
A SOCIETA', DI CONFERIRE 0

REVOCARE MANDATI ALLE LITI AD AVVOCATI, DI NOM
INARE, SOSTITUIRE, RICUSARE E

REVOCARE ARBITRI IN CONTROVERSIE ARBITRALI, RI
TUALI ED IRRITUALI, DI DIRITTO O

DI EQUITA', AMMINISTRATE O NON AMMINISTRATE, M
EDIATORI, CONCILIATORI, PERITI,

ARBITRATORI E SIMILI, DI CONCORDARE CON GLI ST



ESSI I COMPENSI LORO SPETTANTI,

CON FACOLTA' ACCETTARE RINUNCE, DI TRANSIGERE
E CONCILIARE, ANCHE IN VIA

STRAGIUDIZIALE, QUALSIASI CONTROVERSIA ALLE CO
NDIZIONI CHE LA PRESIDENTE

REPUTERA' OPPORTUNE, NEI LIMITI DI EURO 2.000.
800 (DUE MILIONI/@®) PER SINGOLA

VERTENZA, IMPORTO DA INTENDERSI RIFERITO A QUA
NTO RINUNCIATO E/O RICONOSCIUTO

DALLA SOCIETA';

- A PRECISAZIONE DI QUANTO SOPRA, RAPPRESENTA
NDO LA SOCIETA' ANCHE NELLE

CONTROVERSIE, ATTIVE E PASSIVE, IN QUALUNQUE F
ASE E GRADO, IN MATERIA DI LAVORO,

DI PREVIDENZA E ASSISTENZA OBBLIGATORIE, AVANT
I QUALUNQUE ORGANO GIUDIZIARIO, DI

QUALUNQUE ORDINE E GRADO, COMMISSIONE, COLLEGI
0 DI ARBITRATO E DI CONCILIAZIONE,

TANTO IN ITALIA CHE ALL'ESTERQ, VENGOND CONFER
ITI ALLA PRESIDENTE I POTERI DI

INTRAPRENDERE QUALUNQUE INIZIATIVA REPUTI NECE
SSARIA NELL'INTERESSE E PER LA

TUTELA DELLA SOCIETA', DI CONFERIRE 0 REVOCARE
MANDATI ALLE LITI AD AVVOCATI, DI

RENDERE QUALUNQUE DICHIARAZIONE, CON FACOLTA'
DI ACCETTARE RINUNCE, DI

TRANSIGERE E CONCILIARE, ANCHE IN VIA STRAGIUD
IZIALE, QUALSIASI CONTROVERSIA

ALLE CONDIZIONI CHE LA PRESIDENTE REPUTERA' OP
PORTUNE NEI LIMITI DI EURO

2,000.000 (DUE MILIONI/®O) PER SINGOLA VERTENZ
. IMPORTO DA INTENDERSI RIFERITO

A QUANTO RINUNCIATO E/0 RICONOSCIUTO DALLA SOC

A

IETA', AD ESCLUSIONE DELLE

TRANSAZIONI CON I DIRIGENTI DELLA SOCIETA' A P
RESCINDERE DAL RELATIVO VALORE;

- CURARE L'ESECUZIONE DEI PROVVEDIMENTI PROVV
ISORIAMENTE ESECUTIVI E DEI

GIUDICATI E FARE QUANT'ALTRO NECESSARIO ED OPP
ORTUNO, NULLA ESCLUSO 0D

ECCETTUATO;

- ACQUISTARE, VENDERE, PERMUTARE BENI MATERIA
LI ATTINENTI ALL'ATTIVITA' SOCIALE

- CON ESCLUSIONE DI IMMOBILI, AZIENDE E/O RAMI
D'AZIENDA E PARTECIPAZIONI IN

SOCIETA' ED ENTI - CON FACOLTA' DI DEFINIRE I
RELATIVI CONTRATTI E DI RISOLVERLI

E CON UN LIMITE DI SPESA, PER CIASCUNA OPERAZI
ONE, DI EURO 1.000.000

- STIPULARE, MODIFICARE E RISOLVERE CONTRATTI
DI VENDITA, APPALTO E FORNITURA



DI BENI E SERVIZI DA PARTE DI TERZI IN FAVORE
DELLA SOCIETA' OGGETTO

DELL'ATTIVITA' DELLA SOCIETA' NEL LIMITE DI EU
RO 1.000.000 PER CIASCUNA

OPERAZIONE, STABILENDONE TERMINI E CONDIZIONI
E PROVVEDENDO, OVE LA

REALIZZAZIONE E/0 IL MONTAGGIO DI BENI O LA PR
ESTAZIONE DI SERVIZI DEBBANO

AVVENIRE NEI LOCALI AZIENDALI, A TUTTI GLI ADE
MPIMENTI RELATIVI ALLA SALUTE E

SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO (FERMA LA FACOL
TA' DI DELEGA INFRA PREVISTA) E

COMUNQUE AGLI ADEMPIMENTI E PRESCRIZIONI IN MA
TERIA DI CANTIERI EDILI, ANCHE SE

UBICATI AL DI FUORI DEI LOCALI NEI QUALI SI sV
OLGE L'ATTIVITA' AZIENDALE, CON

FACOLTA' DI DESIGNARE E DELEGARE PROPRI ATTRIB
UZIONI E POTERI, SALVO QUELLI NON

DELEGABILI PER LEGGE, A RESPONSABILI DEI LAVOR
I, E PROVVEDENDO AL CONFERIMENTO

DEGLI INCARICHI PRESCRITTI PER LEGGE OVE NON V
I PROVVEDA IL RESPONSABILE DEI

LAVORI DESIGNATO;

-  VENGONO ATTRIBUITI ALLA PRESIDENTE TUTTE LE
ATTRIBUZIONI E GLI OBBLIGHI NEL

SETTORE DELLA GESTIONE DEI RAPPORTI DI LAVORO
E DELLA SICUREZZA, CON OGNI PIU'

AMPIO POTERE ORGANIZZATIVO E DI SPESA E CON CO
NSEGUENTE ASSUNZIONE DELLA

FUNZIONE E QUALIFICA DI DATORE DI LAVORO, SPET
TANDO QUINDI ALLA PRESIDENTE IL

POTERE DI ASSUMERE, SOSPENDERE, LICENZIARE E L
IQUIDARE IL PERSONALE DIRIGENTE,

IMPIEGATIZIO ED OPERAIO, FISSARNE LE CONDIZION
I, LE QUALIFICHE, LA CATEGORIA ED

IL GRADO; STIPULARE, MODIFICARE, RISOLVERE CON
TRATTI DI SOMMINISTRAZIONE O

CONTRATTI SIMILI PREVISTI DALLA NORMATIVA DI T
EMPO IN TEMPO VIGENTE, FISSANDONE

TERMINI E CONDIZIONI; AMMINISTRARE IL PERSONAL
E, ANCHE SOTTO L'ASPETTO

DISCIPLINARE, CON ESPRESSA FACOLTA' DI RAPPRES
ENTARE LA SOCIETA' AVANTI GLI

ISPETTORATI DEL LAVORO, LE ORGANIZZAZIONI SIND
ACALI E GLI ENTI PROVINCIALI,

MUTUALISTICI, ASSICURATIVI, ETC. 1IN QUANTO DA
TORE DI LAVORO, LA PRESIDENTE, CON

RIFERIMENTO ALLA SOCIETA', DOVRA' PORRE IN ESS
ERE QUALSIASI ADEMPIMENTO E

ATTIVITA' NECESSARI OD OPPORTUNI AL FINE DI AS
SICURARE LA PIENA OSSERVANZA DELLA



NORMATIVA IN MATERIA DT IGIENE, SALUTE E SICUR
EZZA DEI LAVORATORI E DEI LUOGHI

DI LAVORO E PREVENZIONE DEGLI INFORTUNI AT SEN
SI E PER GLI EFFETTI DEL D.LGS. 9

APRILE 2008, N. 81 ("D.LGS. 81/2008") E SUCCES
SIVE MODIFICAZIONI ED

INTEGRAZIONI, DI PREVENZIONE DEGLI INCENDI, NO
NCHE' IN MATERIA DI TUTELA

DELL'AMBIENTE, NESSUNOD ESCLUSO, SECONDO LE DIS
POSIZIONI CONTENUTE E QUI DI

SEGUITO INDICATE SOLO A TITOLO ESEMPLIFICATIVO
E NON ESAUSTIVO, NEL D.LGS.

81/2608, NEL D.P.R. 459/1996, NELLA LEGGE QUAD
RO N. 447/1995, NEL D.LGS.

194/2005, NEL D.LGS. 195/2006 E SUCCESSIVE MOD
IFICHE ED INTEGRAZIONI, E COMUNQUE

IN BASE ALLE LEGGI, REGOLAMENTI, ORDINI O DISC
IPLINE, ANCHE DI FUTURA

EMANAZIONE, NELLE PREDETTE MATERIE E IN MATERI
A DI TUTELA AMBIENTALE, ASSUMENDO

E RIVESTENDO LA QUALIFICA DI "DATORE DI LAVORO
" AGLI EFFETTI DELL'ART. 2 LETT.

B) DEL D.LGS. 81/2008, IMPEGNANDOST A DARE PIE
NA ED INTEGRALE ATTUAZIONE ALLE

NORMATIVE PRECITATE, CON CONFERIMENTO - ANCHE
AD INTEGRAZIONE DEI POTERI GIA'

CONFERITI O SPETTANTI PER LA CARICA - DI TUTTI
I NECESSARI POTERI ORGANIZZATIVI,

GESTIONALI, DIREZIONALI, DECISIONALI, DI CONTR
OLLO, DI SPESA E DI

RAPPRESENTANZA, SENZA ALCUNA LIMITAZIONE, E DO
VENDO INOLTRE PROVVEDERE, PER

QUANTO NECESSARIO ED OPPORTUNO, ALLA STIPULA D
I CONTRATTI E POLIZZE ASSICURATIVE

PER LA MATERIA DELEGATA. LA PRESTIDENTE POTRA'
DELEGARE, OVE POSSIBILE E SE E NEI

LIMITI DI QUANTO CONSENTITO DALLA NORMATIVA VI
GENTE, POTENDO IN TAL CASO

CONSEGUIRE ESONERD DA RESPONSABILITA', - NONCH
E' REVOCARE - FUNZIONI, COMPITI ED

OBBLIGHI AD ESSO INCOMBENTI IN MATERIA DI SALU
TE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI

LAVORO, IGIENE, PREVENZIONE DEGLI INFORTUNI, S
ICUREZZA ANTINCENDIO E DI TUTELA

DELL'AMBIENTE, SICUREZZA ALIMENTARE, A PERSONE
RITENUTE DALLA STESSA IDONEE,

DOTATE DI PARTICOLARE E SPECIFICA COMPETENZA T
ECNICA E CAPACITA' PERSONALI, E

IDONEO INQUADRAMENTO, CONFERENDO ALLE STESSE A
DEGUATA AUTONOMIA DECISIONALE E

SUFFICIENTI POTERI DI SPESA (CHE, IN MATERIA D



I SALUTE E STCUREZZA NEI LUOGHI DI

LAVORO, IGIENE, PREVENZIONE DEGLI INFORTUNI, S
ICUREZZA ANTINCENDIO E AMBIENTE,

ANCHE IN FORZA DELLE DELEGHE CHE VERRANNO CONF
ERITE DALLA PRESIDENTE SIGNORA

GABRIELLA GABBI, SARANNO SENZA ALCUN LIMITE),
CONFERENDO AGLI STESSI IDONEE E

VALIDE DELEGHE E PROCURE, RIMANENDO COMUNQUE L
A PRESIDENTE TENUTA A CONTROLLARE

E VIGILARE SUL CORRETTO ESPLETAMENTO DA PARTE
DEI DELEGATI DELLE FUNZIONI LORO

ATTRIBUITE (RESTANDO INTESO CHE DETTC OBBLIGO
ST INTENDE ASSOLTO CON L'ADOZIONE

ED EFFICACE ATTUAZIONE DEL MODELLO DI VERIFICA
E CONTROLLO DI CUI ALL'ART. 30, 4

COMMA, DEL D.LGS. N. 81 DEL 2008), CON FACOLTA
' DI SUBDELEGA DA PARTE DI QUESTI

NEI LIMITI CONFERITI DALLA LEGGE. FATTA SALVA
LA POSSIBILITA' DELLE DELEGHE DI

CUI SOPRA, SONO A CARICO DELLA PRESIDENTE SIGN
ORA GABRIELLA GABBI, IN

CONSEGUENZA DELLE QUALITA' E DELLE FUNZIONI SO
PRA SPECIFICATE, LE

RESPONSABILITA' CIVILI, PENALI E AMMINISTRATIV
E CONSEGUENTI ALL'OMESSA E/O

INCOMPLETA OSSERVANZA E/O APPLICAZIONE DELLE D
ISPOSIZIONI IN MATERIA DI SALUTE E

SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO, IGIENE, PREVEN
ZIONE DEGLI INFORTUNI, SICUREZZA

ANTINCENDIO, DI TUTELA DELL'AMBIENTE, E DI SIC
UREZZA ALIMENTARE;

- ESEGUIRE PRELTEVI, DARE DISPOSIZIONI DI PAG
AMENTO, FIRMARE ASSEGNI A VALERE

SU CONTI CORRENTI DELLA SOCIETA', ANCHE ALLO S
COPERTO (PURCHE' NEI LIMITI DEL

FIDO), PER IMPORTI NON SUPERIORI (ANCHE SE SUD
DIVISI IN PIU' PARTI, TRANCHE 0

RATE) A EURO 5.000.000;

- ESEGUIRE GIROCONTI TRA CONTI CORRENTI DELL
A SOCIETA'

- OTTENERE RINNOVDO DA BANCHE, DA ISTITUTI DI
CREDITO ED ENTI FINANZIARI IN

GENERE, MODIFICARE O ESTINGUERE, LINEE DI CRED
ITO - CON SCADENZA ENTRO I DODICI

MESI - SENZA GARANZIE, NEI LIMITI DI EURO 5.00
0.006 PER CIASCUNA OPERAZIONE;

- EFFETTUARE FINANZIAMENTI -FRUTTIFERI E NON
- A FAVORE DI SOCIETA' PARTECIPATE

ENTRO I LIMITI DI EURD 1.000.000 PER CIASCUNA
OPERAZIONE;

- STIPULARE, MODIFICARE E RISOLVERE CONTRATTI



DI FINANZIAMENTO FRUTTIFERI DI

INTERESSI CON I DIPENDENTI DELLA SOCIETA' PER
UN IMPORTO NON SUPERIORE A EURO

100.000 PER CIASCUN CONTRATTO, DETERMINANDONE
TERMINI E CONDIZIONI;

- RAPPRESENTARE CON OGNI PIU' AMPIA FACOLTA'
E SENZA LIMITAZIONE ALCUNA LA

SOCIETA' NEI CONFRONTI DI STATI, MINISTERI, RE
GIONI, PROVINCE, COMUNI, PUBBLICHE

AUTORITA', ASSOCIAZIONI, ORGANIZZAZIONI NON LU
CRATIVE, ENTI ITALIANI, STRANIERI,
INTERNAZIONALI E SOPRANNAZIONALI, AMMINISTRAZI
ONI ED UFFICI FINANZIARI E

TRIBUTARI, CENTRALI E PERIFERICI, ORGANI DEL C
ONTENZIOSO TRIBUTARIO, ECC. IN

QUALUNQUE SEDE E GRADO, NONCHE' NEI CONFRONTI
DI QUALSIASI PERSONA FISICA E

GIURIDICA (NEI LIMITI DI EURC 5.000.000 PER CI
ASCUNA CONTROVERSIA), CON FACOLTA'

DI RICHIEDERE VISTI PER L'ESPATRIO PER I DIPEN
DENTI DELL'AZIENDA NONCHE' DI

FORNIRE TUTTE LA DOCUMENTAZIONE NECESSARIA E/O
RICHIESTA DAI COMPETENTI ENTI E

VOLTA ALL'OTTENIMENTO DEI SUDDETTI VISTI;

- RICHIEDERE LA CONVOCAZIONE DI ASSEMBLEE DI
SOCIETA' ED ORGANISMI ASSOCIATIVI

CUI LA SOCIETA' PARTECIPI. PROPORRE AL CONSIGL
I0 DI AMMINISTRAZIONE IL RICORSO A
QUALSIVOGLIA AZIONE TESA A TUTELARE LA QUALITA
' DI SOCIO DELLA SOCIETA'.

PARTECIPARE ALLE ASSEMBLEE DELLE CONTROLLATE C
ON FACOLTA' DI DECISIONE SULLE

DELIBERAZIONI POSTE ALL'ORDINE DEL GIORNO NELL
'"IPOTESI IN CUI DETTE

DELIBERAZIONI RIENTRINO NELL'ESERCIZIO DEI POT
ERI CONFERITI AL PRESIDENTE DEL

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE;

- NOMINARE E REVOCARE RAPPRESENTANTI, COMMISS
IONARI, CONCESSIONARI ED IN GENERE

AGENTI D'AFFARI, STABILIRE TERMINI E CONDIZION
I DEL RAPPORTO, ANCHE MODIFICANDO

I CONTRATTI STIPULATI;

- STIPULARE, MODIFICARE E RISOLVERE CONTRATTI
DI COLLABORAZIONE E CONSULENZA

COMPORTANTI, A CARICO DELLA SOCIETA', IL PAGAM
ENTO DI CORRISPETTIVI PER IMPORTI

NON SUPERIORI AD EURO 500.000 PER CIASCUNA OPE
RAZIONE, STABILENDONE TERMINI E

CONDIZIONI;

- FIRMARE, NELL'AMBITO DEGLI ELENCATI POTERI,
LA CORRISPONDENZA DELLA SOCIETA';



- STIPULARE, MODIFICARE E RISOLVERE CONTRATTI
DI AFFITTO, DI LOCAZIONE NON

ULTRANOVENNALI E DI LEASING NON IMMOBILIARI, E
I RELATIVI CONTRATTI DI

ASSICURAZIONE PER IMPORTI NON SUPERIORI A EURO
1.000.000, STABILENDONE TERMINI E

CONDIZIONI;

- VENDERE I PRODOTTI E FORNIRE I SERVIZI OFFE
RTI DALLA SOCIETA', ACCETTARE

ORDINI, PRESENTARE OFFERTE, STIPULARE, MODIFIC
ARE E RISOLVERE I RELATIVI

CONTRATTI NEI CONFRONTI DI QUALSIASI ENTE, 50C
IETA' 0 PRIVATO, DEFINENDO TERMINI

E CONDIZIONI, ADEMPIENDC OGNI OCCORRENTE FORMA
LITA' CON FACOLTA' DI PRESTARE

GARANZIE RELATIVAMENTE AI PRODOTTI VENDUTI; ST
IPULARE CONTRATTI DI APPALTO,

CONCORRERE AD ASTE PUBBLICHE ED A LICITAZIONI
PRIVATE INDETTE DA QUALUNQUE

AMMINISTRAZIONE ED ENTE PUBBLICO, PER SOMMINIS
TRAZIONI E FORNITURE INERENTI ALLO

SVOLGIMENTO DELL'ATTIVITA' SOCIALE, FIRMANDO I
RELATIVI VERBALI, CONTRATTI,

CAPITOLATI ED ATTI DI SOTTOMISSIONE; FIRMARE V
ERBALI DI CONSTATAZIONE, DI

DEPOSITO E DI CONSEGNA; NOMINARE, SOSTITUIRE E
REVOCARE PERITI E CUSTODI

- PROVVEDERE ALLA PRESENTAZIONE DI DOMANDE DI
REGISTRAZIONE E BREVETTO,

RICHIESTE DI RINNOVO E RINUNCE; STIPULARE, RIS
OLVERE E MODIFICARE ACCORDI DI

COESISTENZA RELATIVI A DIRITTI DI PROPRIETA' I
NDUSTRIALE, FISSANDONE TERMINI E

CONDIZIONI; TRATTARE E DEFINIRE L 'ACQUISIZIONE
, LA CESSIONE, L'UTILIZZAZIONE, IN
QUALSIVOGLIA FORMA, DI BREVETTI, KNOW-HOW, PRO
CESSI DI FABBRICAZIONE, LICENZE E

ALTRI BENI IMMATERIALI NEL LIMITE DI EURO 1.00
0.000 (COME PREZZO O CORRISPETTIVO

ANNUALE) PER SINGOLA OPERAZIONE;

- VENENDO QUI DESIGNATA IN QUALITA' DI RESPON
SABILE DEL TRATTAMENTO DEI DATI

PERSONALI EFFETTUATO DALLA SOCIETA' (AI SENSI
DELL'ART. 28 DEL D. LGS.

30.06.2003 "CODICE IN MATERIA DI PROTEZIONE DE
I DATI PERSONALI"), CON OGNI

RELATIVO POTERE E RESPONSABILITA', CURARE I RE
LATIVI ADEMPIMENTI, DECIDERE LE

FINALITA'" E LE MODALITA' DEL TRATTAMENTO DEI D
ATI PERSONALI, IVI COMPRESI I DATI

SENSIBILI ED I DATI CHE PROVENGONO DA TERRITOR



I ESTERI O VI SIANO TRASFERITI;

- ADOTTARE OGNI MISURA NECESSARIA 0 UTILE A G
ARANTIRE LA SICUREZZA DEI DATI

PERSONALI;

- COMUNICARE AGLI INTERESSATI TUTTE LE INFORM
AZIONI PRESCRITTE DALLA VIGENTE

NORMATIVA, ANCHE DELEGANDO TALI ADEMPIMENTI AT
RESPONSABILI ED AGLI INCARICATI

DEL TRATTAMENTO DEI DATI;

- SOTTOSCRIVERE ED EFFETTUARE OGNI NOTIFICA A
LL'AUTORITA' GARANTE PER LA

PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI;

- CHIEDERE ALL'AUTORITA' GARANTE PER LA PROTE
ZIONE DEI DATI PERSONALI OGNI

AUTORIZZAZIONE EVENTUALMENTE NECESSARIA AL TR
ATTAMENTO DEI DATI;

- RISPONDERE AD OGNI RICHIESTA DELL'AUTORITA'
GARANTE PER LA PROTEZIONE DET

DATI PERSONALI ED ESEGUIRE OGNI SUQ PROVVEDIME
NTO, SALVA NATURALMENTE LA DIFESA

DEI DIRITTI E DEGLI INTERESSI LEGITTIMI DELLA
SOCIETA' E COSI', AD ESEMPIO:

FORNIRE LE INFORMAZIONI OD ESIBIRE I DOCUMENTI
RICHIESTI DALL'AUTORITA' GARANTE

PER LA PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI;

- COMUNICARE ALL'AUTORITA' GARANTE PER LA PRO
TEZIONE DEI DATI PERSONALI LE

INFORMAZIONI RICHIESTE;

- ADOTTARE LE MISURE E GLI ACCORGIMENTI A GAR
ANZIA DELL'INTERESSATO

EVENTUALMENTE PRESCRITTI NEL PROVVEDIMENTO DI
AUTORIZZAZIONE DEL TRATTAMENTO DEI

DATI SENSIBILI;

- ADOTTARE LE MISURE NECESSARIE PER LA TUTELA
DEI DIRITTI DELL'INTERESSATO,

INDICATE NEL PROVVEDIMENTO CON IL QUALE L'AUTO
RITA' GARANTE PER LA PROTEZIONE

DEI DATI PERSONALI ABBIA ACCOLTO IL RICORSO DE
LL'INTERESSATO ED ORDINATO LA

CESSAZIONE DI OGNI COMPORTAMENTO ILLEGITTIMO,
OPPURE DISPOSTO IN VIA PROVVISORIA

IL BLOCCO IN TUTTO O IN PARTE DI TALUNO DEI DA
TI OVVERO L'IMMEDIATA SOSPENSIONE

DI UNA O PIU' OPERAZIONI DEL TRATTAMENTO;

- NOMINARE UNO O PIU' INCARICATI DEL TRATTAME
NTO DEI DATI; SPECIFICARNE I

COMPITI PER ISCRITTO; DARE AGLI STESSI OGNT IS
TRUZIONE NECESSARIA 0D OPPORTUNA;

ATTRIBUIRE AI RESPONSABILI, IN OGNI MODO POSST
BILE ED OPPORTUNO I POTERI DI

NOMINA DEGLI INCARICATI DEI TRATTAMENTI DI DAT



I A ANCHE AUTORITA' DIRETTA SUGLI

STESSI, ALL'OCCORRENZA ANCHE ATTRIBUENDO AI DE
LEGATI POTERI GERARCHICI E

DISCIPLINARI SUI DIPENDENTI DELLA SOCIETA' LIM
ITATAMENTE ALL'ESERCIZIO DELLE

LORO FUNZIONI AI RESPONSABILI; DARE AGLI INCAR
ICATI DEL TRATTAMENTO DEI DATI

OGNI ISTRUZIONE NECESSARIA OD OPPORTUNA SU TAL
E TRATTAMENTO;

- RICHIEDERE, PRESSO QUALUNQUE ISTITUTO BANCA
RIO E/O COMPAGNIA DI

ASSICURAZIONI, IL RILASCIO DI FIDEJUSSIONI BAN
CARIE E/0 ASSICURATIVE, NONCHE' DI

LETTERE DI CREDITO A GARANZIA DELL 'ADEMPIMENTO
DELLE OBBLIGAZIONI ASSUNTE DALLA

SOCIETA' NEI CONFRONTI DI FORNITORI E CLIENTI,
IL TUTTO NEI LIMITI DI IMPORTO

UNITARIO DI EURO 1.000.000;

- RILASCIARE LETTERE DI GARANZIA A FAVORE DI
FORNITORI, PER LE SOCIETA'

PARTECIPATE, NEI LIMITI DI EURD 1.066,000 PER
CIASCUNA OPERAZIONE;

- RILASCIARE LETTERE DI PATRONAGE NEI CONFRON
TI DI ISTITUTI DI CREDITO ED ENTI

FINANZIARI IN GENERE IN FAVORE DI SOCIETA' PAR
TECIPATE NEI LIMITI DI EURO

1.000.000 PER OPERAZIONE;

- CURARE L'OSSERVANZA, CON PIENA AUTONOMIA DI
SPESA, DELLA CORRETTA

APPLICAZIONE DI TUTTE LE NORME CONTABILI, AMMI
NISTRATIVE, FISCALI, E
CONTRIBUTIVO/PREVIDENZIALI, ED A TAL FINE FIRM
ARE E SOTTOSCRIVERE - TRA L'ALTRO

- TUTTE LE DENUNCE, DICHIARAZIONI ISTANZE, COM
UNICAZIONI, CERTIFICAZIONI

PREVISTE DA LEGGI TRIBUTARIE E PREVIDENZIALI C
ON FACOLTA' DI SUB-DELEGA

(ESCLUSIVAMENTE A DIPENDENTI DELLA SOCIETA', D
I SOCIETA' CONTROLLATE O

CONTROLLANTI); COMPIERE QUALSIASI INCOMBENZA I
N OTTEMPERANZA AL DISPOSTO DELLA

LEGGE;

- ESIGERE E RISCUOTERE QUALSIASI SOMMA O COSA
DOVUTA ALLA SOCIETA' DA CHIUNQUE

E PER QUALUNQUE TITOLO E PARTICOLARMENTE RISCU
OTERE VAGLIA POSTALI E

TELEGRAFICI, MANDATI DI PAGAMENTO, CAMBIALI E/
0 ASSEGNI DI QUALUNQUE NATURA E

PER QUALUNQUE IMPORTO, COMPRESI I MANDATI SOPR
A LE TESORERIE DELLO STATO, LE

CASSE DEPOSITI E PRESTITI, GLI UFFICI DEL DEBI



TO PUBBLICO, LE INTENDENZE DI

FINANZA, GLI UFFICI DOGANALI, LE AGENZIE DELLE
ENTRATE, ESATTORIE E QUALSIASI

CASSA PUBBLICA 0 PRIVATA, RILASCIARE DI QUANTO
RISCOSSO QUIETANZE E DISCARICHE

NELLE FORME RICHIESTE CON ESONERO DELLE CASSE
SOLVENTI DA OGNI E QUALSIASI

RESPONSABILITA': COMPIERE OPERAZIONI PRESSO I
PREDETTI UFFICI NONCHE' PRESSO GLI

UFFICI POSTALI, LE IMPRESE DI TRASPORTO O FORN
ITRICI DI ALTRI SERVIZI IN GENERE,

EFFETTUANDO RITIRI E SPEDIZIONI DI MERCI, PLIC
HI E LETTERE SIA SEMPLICI CHE

RACCOMANDATI 0 ASSICURATI;

- GIRARE, NEGOZIARE, ESIGERE ASSEGNI, CHEQUES
, VAGLIA POSTALI, TELEGRAFICI E

BANCARI, BUONI, MANDATI, FEDI DI CREDITO E QUA
LUNQUE ALTRO TITOLC O EFFETTO DI

COMMERCIO EMESSO A FAVORE DELLA SOCIETA', PER
QUALSIASI CAUSALE, IVI COMPRESE LE

CAMBIALI (TRATTE 0 PAGHERD'), FIRMANDO I RELAT
IVI DOCUMENTI E GIRATE E

RILASCIANDO LE NECESSARIE QUIETANZE; SPICCARE
TRATTE E COMPIERE OGNI ALTRA

OPERAZIONE CONNESSA COMPRESA L'EMISSIONE DEI P
AGHERO' CAMBIARI E L'ACCETTAZIONE

DI TRATTE; SCONTARE IL PORTAFOGLIO DELLA SOCIE
TA' FIRMANDO LE OCCORRENTI GIRATE;

- PROMUOVERE E SOSTENERE AZIONI GIUDIZIARIE N
ELL'INTERESSE DELLA SOCIETA',

ANCHE COME ATTRICE, PER IL RECUPERO DEI CREDIT
I DERIVANTI DALL'ATTIVITA'

SOCIALE;

- RICEVERE E COSTITUIRE, RESTITUIRE E RITIRAR
E DEPOSITI DI SOMME, TITOLI E

VALORI A CAUZIONE, A GARANZIA, IN CUSTODIA O I
N AMMINISTRAZIONE, RILASCIANDO E

RICEVENDO LIBERAZIONI E QUIETANZE, NEL LIMITE
DI EURO 5.000.000 PER CIASCUNA

OPERAZIONE;

- FAR ELEVARE PROTESTI ED INTIMARE PRECETTI,
PROCEDERE AD ATTI CONSERVATIVI ED

ESECUTIVI, INTERVENIRE NELLE PROCEDURE DI FALL
IMENTO, INSINUARE CREDITI NEI

FALLIMENTI STESSI, DAR VOTO IN CONCORDATI, ESI
GERE RIPARTI PARZIALI E

DEFINITIVI, INTERVENIRE IN CONCORDATI PREVENTI
VI ED APPROVARLI 0 RESPINGERLI;

- NELL'AMBITC DI TUTTI I POTERI SOPRA INDICAT
I, RAPPRESENTARE CON FIRMA LIBERA

LA SOCIETA', NOMINARE E REVOCARE PROCURATORI P



FERRETTI FAUSTO

ER DETERMINATI ATTI E CATEGORIE DI

ATTI; E QUINDI NOMINARE E REVOCARE PROCURATORI
E MANDATARI, DETERMINANDONE

MANSIONI, POTERI, RESPONSABILITA' ED EVENTUALI
COMPENSI; PROVVEDERE AI

CONSEGUENTI ADEMPIMENTI FORMALI E PUBBLICITARI

VICE PRESIDENTE DEL CONSIGLIO
D'AMMINISTRAZIONE nominato con atto
del 13/06/2016

Rappresentante dell'lmpresa

Nato a PARMA (PR) il 20/03/1967

Codice fiscale: FRRFST67C20G337H
Residenza

PARMA (PR) VIAFARNESE N. 8 8 cap 43100

Carica

SOCIO UNICO

Nominato con atto del 18/12/2015

Data iscrizione: 28/12/2015

Carica

CONSIGLIERE

Nominato con atto del 13/06/2016

Data iscrizione: 11/07/2016

Durata in carica: FINO APPROVAZIONE DEL
BILANCIO al 31/12/2018

Data presentazione carica: 08/07/2016
Carica

CONSIGLIERE DELEGATO

Nominato con atto del 13/06/2016

Data iscrizione: 15/07/2016

Durata in carica: FINO APPROVAZIONE DEL
BILANCIO al 31/12/2018

Data presentazione carica: 13/07/2016

Poteri

CONSIGLIERE DELEGATO “ DI ATTRIBUIRE AL SIG.
FAUSTO FERRETTI, AMMINISTRATORE

DELEGATO E VICE PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AM
MINISTRAZIONE I SEGUENTI POTERI DA

ESERCITARE IN FORMA CONGIUNTA CON IL CONSIGLIE
RE DI AMMINISTRAZIONE SIG. PAOLO

AGADI O CON LA PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMM
INISTRAZIONE, SIG.A GABRIELLA

GABBI :

- NEGOZIARE ED OTTENERE DA BANCHE, DA ISTITUT
I DI CREDITO ED ENTI FINANZIARI IN

GENERE, LINEE DI CREDITO - CON SCADENZA ENTRO
I DODICI MESI - SENZA GARANZIE,

NONCHE' LO SMOBILIZZO DI CREDITI MEDIANTE FACT
ORING SIA PRD SOLUTO CHE PRO



SOLVENDO, PER IMPORTI NON SUPERIORI A EURO 5.0
00.00@ PER CIASCUNA OPERAZIONE.

- NEGOZIARE ED OTTENERE DA BANCHE, DA ISTITUT
I DI CREDITO ED ENTI FINANZIARI IN

GENERE, LINEE DI CREDITO, LEASING - CON SCADEN
ZA OLTRE I DODICI MESI - SENZA

GARANZIE, PER IMPORTI NON SUPERIORI A EURO 2.0
60.000 PER CIASCUNA OPERAZIONE, E
SOTTOSCRIVERE CONTRATTI DI COPERTURA DEL RISCH
IO DI TASSO, CON IL VINCOLO CHE SI

TRATTI DI OPERAZIONI NON SPECULATIVE E CHE SIA
NO DIRETTAMENTE CONNESSE ALLE

OPERAZIONI DI FINANZIAMENTO DI CUI SOPRA.

- DI ATTRIBUIRE ALL'AMMINISTRATORE DELEGATO E
VICE PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE, SIG. FERRETTI FAUSTO I SEGUEN
TI POTERI IN FIRMA LIBERA E

DISGIUNTA:

- ACQUISTARE, VENDERE, PERMUTARE BENI MATERIA
LI ATTINENTI ALL'ATTIVITA' SOCIALE

- CON ESCLUSIONE DI IMMOBILI, AZIENDE E/0 RAMI
D'AZIENDA E PARTECIPAZIONI IN

SOCIETA' ED ENTI - CON FACOLTA' DI DEFINIRE I
RELATIVI CONTRATTI E DI RISOLVERLI

E CON UN LIMITE DI SPESA, PER CIASCUNA OPERAZI
ONE, DI EURD 1.000.000;

- STIPULARE, MODIFICARE E RISOLVERE CONTRATTI
DI VENDITA E FORNITURA DI BENI E

SERVIZI DA PARTE DI TERZI IN FAVORE DELLA SOCI
ETA', OGGETTO DELL'ATTIVITA' DELLA

SOCIETA' NEL LIMITE DI EURO 1.000.600 PER CIAS
CUNA OPERAZIONE;

- ASSUMERE, SOSPENDERE, LICENZIARE E LIQUIDAR
E IL PERSONALE DIRIGENTE,

IMPIEGATIZIO ED OPERAIO, FISSARNE LE CONDIZION
I, LE QUALIFICHE, LA CATEGORIA ED

IL GRADO; STIPULARE, MODIFICARE, RISOLVERE CON
TRATTI DI SOMMINISTRAZIONE O

CONTRATTI SIMILI PREVISTI DALLA NORMATIVA DI T
EMPO IN TEMPO VIGENTE, FISSANDONE

TERMINI E CONDIZIONI; AMMINISTRARE IL PERSONAL
E, ANCHE SOTTO L'ASPETTO

DISCIPLINARE, CON ESPRESSA FACOLTA' DI RAPPRES
ENTARE LA SOCIETA' AVANTI GLI

ISPETTORATI DEL LAVORO, LE ORGANIZZAZIONI SIND
ACALT E GLI ENTI PROVINCIALI,

MUTUALISTICI, ASSICURATIVI, ETC.;

- ESEGUIRE PRELIEVI, DARE DISPOSIZIONI DI PAG
AMENTO, FIRMARE ASSEGNI A VALERE

SU CONTI CORRENTI DELLA SOCIETA', ANCHE ALLO S
COPERTO (PURCHE' NEI LIMITI DEL



FIDO), PER IMPORTI NON SUPERIORI (ANCHE SE SUD
DIVISI IN PIU' PARTI, TRANCHE O

RATE) A EURO 5.800.0600;

- ESEGUIRE GIROCONTI TRA CONTI CORRENTI DELLA
SOCIETA';

- OTTENERE RINNOVO DA BANCHE, DA ISTITUTI DI
CREDITO ED ENTI FINANZIARI IN

GENERE, MODIFICARE O ESTINGUERE, LINEE DI CRED
ITO - CON SCADENZA ENTRO I DODICI

MESI - SENZA GARANZIE, NEI LIMITI DI EURO 5.00
©,000 PER CIASCUNA OPERAZIONE;

- EFFETTUARE FINANZIAMENTI -FRUTTIFERI E NON
- A FAVORE DI SOCIETA' PARTECIPATE

ENTRO I LIMITI DI EURO 1.000.000 PER CIASCUNA
OPERAZIONE;

- STIPULARE, MODIFICARE E RISOLVERE CONTRATTI
DI FINANZIAMENTO FRUTTIFERI DI

INTERESSI CON I DIPENDENTI DELLA SOCIETA' PER
UN IMPORTO NON SUPERIORE A EURO

160.006 PER CIASCUN CONTRATTO, DETERMINANDONE
TERMINI E CONDIZIONI;

- RAPPRESENTARE LA SOCIETA' SIA ATTIVAMENTE C
HE PASSIVAMENTE, DAVANTI A

QUALSIASI AUTORITA' GIUDIZIARIA, IN OGNI GRADO
DI GIURISDIZIONE, COMPRESA LA

CASSAZIONE, COMPRESA LA FACOLTA' DI CONFERIRE
0 REVOCARE MANDATO ALLE LITI AD

AVVOCATI, TRANSIGERE E CONCILIARE QUALSIASI CO
NTROVERSIA, COMPROMETTERE IN

ARBITRATI RITUALI O IRRITUALI, IN DIRITTO OD E
QUITA', DESIGNANDO EVENTUALMENTE

GLI ARBITRI NEI LIMITI DI EURO 2.000.000 PER C
TASCUNA CONTROVERSIA;

- RAPPRESENTARE LA SOCIETA' IN SEDE GIUDIZIAR
IA E STRAGIUDIZIALE, SINDACALE,

ARBITRALE, ECC. NELLE CONTROVERSIE DI LAVORO,
CON TUTTI I PIU' AMPI POTERI,

COMPRESI QUELLI DI NOMINARE E REVOCARE AVVOCAT
I, PROCURATORI E DIFENSORI,

CONCILIARE E TRANSIGERE CONTROVERSIE (SOLO IN
QUESTO CASO ENTRO IL LIMITE DI

EURO 2.006.008 PER CIASCUNA CONTROVERSIA), CUR
ARE L'ESECUZIONE DEI GIUDICATI E

FARE QUANT'ALTRO NECESSARIO ED OPPORTUNO, NULL
A ESCLUSO 0D ECCETTUATO, TUTTO

QUANTO SOPRA CON ESCLUSIONE DI QUALSIASI CONTR
OVERSIA CON I DIRIGENTI DELLA

SOCIETA';

- RAPPRESENTARE CON OGNI PIU' AMPIA FACOLTA'
E SENZA LIMITAZIONE ALCUNA LA

SOCIETA' NEI CONFRONTI DI STATI, MINISTERI, RE



GIONI, PROVINCE, COMUNI, PUBBLICHE

AUTORITA', ASSOCTIAZIONI, ORGANIZZAZIONI NON LU
CRATIVE, ENTI ITALIANI, STRANIERT,
INTERNAZIONALI E SOPRANNAZIONALI, AMMINISTRAZI
ONI ED UFFICI FINANZIARI E

TRIBUTARI, CENTRALI E PERIFERICI, ORGANI DEL C
ONTENZIOSO TRIBUTARIO, ECC. IN

QUALUNQUE SEDE E GRADO, NONCHE' NEI CONFRONTI
DI QUALSIASI PERSONA FISICA E

GIURIDICA (NEI LIMITI DI EURO 5.000.000 PER CI
ASCUNA CONTROVERSIA), CON FACOLTA'

DI RICHIEDERE VISTI PER L'ESPATRIO PER I DIPEN
DENTI DELL'AZIENDA NONCHE' DI

FORNIRE TUTTE LA DOCUMENTAZIONE NECESSARIA E/O
RICHIESTA DAI COMPETENTI ENTI E

VOLTA ALL'OTTENIMENTO DEI SUDDETTI VISTI;

- RICHIEDERE LA CONVOCAZIONE DI ASSEMBLEE DT
SOCIETA' ED ORGANISMI ASSOCIATIVI

CUI LA SOCIETA' PARTECIPI. PROPORRE AL CONSIGL
I0 DI AMMINISTRAZIONE IL RICORSO A
QUALSIVOGLIA AZIONE TESA A TUTELARE LA QUALITA
' DI SOCIO DELLA SOCIETA'.

PARTECIPARE ALLE ASSEMBLEE DELLE CONTROLLATE C
ON FACOLTA' DI DECISIONE SULLE

DELIBERAZIONI POSTE ALL'ORDINE DEL GIORNO NELL
‘IPOTESI IN CUI DETTE

DELIBERAZIONI RIENTRINO NELL'ESERCIZIO DEI POT
ERI CONFERITI AL PRESIDENTE DEL

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE;

- NOMINARE E REVOCARE RAPPRESENTANTI, COMMISS
IONARI, CONCESSIONARI ED IN GENERE

AGENTI D'AFFARI, STABILIRE TERMINI E CONDIZION
I DEL RAPPORTO, ANCHE MODIFICANDO

I CONTRATTI STIPULATI;

STIPULARE, MODIFICARE E RISOLVERE CONTRATT
I DI COLLABORAZIONE E CONSULENZA

COMPORTANTI, A CARICO DELLA SOCIETA', IL PAGAM
ENTO DI CORRISPETTIVI PER IMPORTI

NON SUPERIORI AD EURD 500.000 PER CIASCUNA OPE
RAZIONE, STABILENDONE TERMINI E

CONDIZIONI;

- FIRMARE, NELL'AMBITO DEGLI ELENCATI POTERI,

LA CORRISPONDENZA DELLA SOCIETA';

- STIPULARE, MODIFICARE E RISOLVERE CONTRATTI
DI AFFITTO, DI LOCAZIONE NON

ULTRANOVENNALI E DI LEASING NON IMMOBILIARI, E
I RELATIVI CONTRATTI DI

ASSICURAZIONE PER IMPORTI NON SUPERIORI A EURD
1.000.000, STABILENDONE TERMINI E

CONDIZIONI;

- VENDERE I PRODOTTI E FORNIRE I SERVIZI OFFE



RTI DALLA SOCIETA', ACCETTARE

ORDINI, PRESENTARE OFFERTE, STIPULARE, MODIFIC
ARE E RISOLVERE I RELATIVI

CONTRATTI NEI CONFRONTI DI QUALSIASI ENTE, SOC
IETA' O PRIVATO, DEFINENDO TERMINI

E CONDIZIONI, ADEMPIENDO OGNI OCCORRENTE FORMA
LITA' CON FACOLTA' DI PRESTARE

GARANZIE RELATIVAMENTE AI PRODOTTI VENDUTI; ST
IPULARE CONTRATTI DI APPALTO,

CONCORRERE AD ASTE PUBBLICHE ED A LICITAZIONI
PRIVATE INDETTE DA QUALUNQUE

AMMINISTRAZIONE ED ENTE PUBBLICO, PER SOMMINIS
TRAZIONI E FORNITURE INERENTI ALLO

SVOLGIMENTO DELL'ATTIVITA' SOCIALE, FIRMANDO I
RELATIVI VERBALI, CONTRATTI,

CAPITOLATI ED ATTI DI SOTTOMISSIONE; FIRMARE V
ERBALI DI CONSTATAZIONE, DI

DEPOSITO E DI CONSEGNA; NOMINARE, SOSTITUIRE E
REVOCARE PERITI E CUSTODI;

- PROVVEDERE ALLA PRESENTAZIONE DI DOMANDE DI
REGISTRAZIONE E BREVETTO,

RICHIESTE DI RINNOVO E RINUNCE; STIPULARE, RIS
OLVERE E MODIFICARE ACCORDI DI

COESISTENZA RELATIVI A DIRITTI DI PROPRIETA' I
NDUSTRIALE, FISSANDONE TERMINI E

CONDIZIONI; TRATTARE E DEFINIRE L'ACQUISIZIONE
, LA CESSIONE, L'UTILIZZAZIONE, IN
QUALSIVOGLIA FORMA, DI BREVETTI, KNOW-HOW, PRO
CESSI DI FABBRICAZIONE, LICENZE E

ALTRI BENI IMMATERIALI NEL LIMITE DI EURO 1.00
0.000 (COME PREZZO O CORRISPETTIVO

ANNUALE) PER SINGOLA OPERAZIONE;

- RICHIEDERE, PRESSO QUALUNQUE ISTITUTO BANCA
RIO E/O0 COMPAGNIA DI

ASSICURAZIONI, IL RILASCIO DI FIDEJUSSIONI BAN
CARIE E/0 ASSICURATIVE, NONCHE' DI

LETTERE DI CREDITO A GARANZIA DELL 'ADEMPIMENTO
DELLE OBBLIGAZIONI ASSUNTE DALLA

SOCIETA' NEI CONFRONTI DI FORNITORI E CLIENTI,
IL TUTTO NEI LIMITI DI IMPORTO

UNITARIO DI EURO 1.000.000,;

- RILASCIARE LETTERE DI GARANZIA A FAVORE DI
FORNITORI, PER LE SOCIETA'

PARTECIPATE, NEI LIMITI DI EURO 1.000.000 PER
CIASCUNA OPERAZIONE;

- RILASCIARE LETTERE DI PATRONAGE NEI CONFRON
TI DI ISTITUTI DI CREDITO ED ENTI

FINANZIARI IN GENERE IN FAVORE DI SOCIETA' PAR
TECIPATE NEI LIMITI DI EURO

1.000.000 PER OPERAZIONE;

- CURARE L'OSSERVANZA, CON PIENA AUTONOMIA DI



SPESA, DELLA CORRETTA
APPLICAZIONE DI TUTTE LE NORME CONTABILI, AMMI
NISTRATIVE, FISCALI, E
CONTRIBUTIVO/PREVIDENZIALI, ED A TAL FINE FIRM
ARE E SOTTOSCRIVERE - TRA L'ALTRO

- TUTTE LE DENUNCE, DICHIARAZIONI ISTANZE, COM
UNICAZIONI, CERTIFICAZIONI

PREVISTE DA LEGGI TRIBUTARIE E PREVIDENZIALI C
ON FACOLTA' DI SUB-DELEGA

(ESCLUSIVAMENTE A DIPENDENTI DELLA SOCIETA', D
I SOCIETA' CONTROLLATE O

CONTROLLANTI); COMPIERE QUALSIASI INCOMBENZA I
N OTTEMPERANZA AL DISPOSTO DELLA

LEGGE;

- ESIGERE E RISCUOTERE QUALSIASI SOMMA O COSA
DOVUTA ALLA SOCIETA' DA CHIUNQUE

E PER QUALUNQUE TITOLO E PARTICOLARMENTE RISCU
OTERE VAGLIA POSTALI E

TELEGRAFICI, MANDATI DI PAGAMENTO, CAMBIALI E/
0 ASSEGNI DI QUALUNQUE NATURA E

PER QUALUNQUE IMPORTO, COMPRESI I MANDATI SOPR
A LE TESORERIE DELLO STATO, LE

CASSE DEPOSITI E PRESTITI, GLI UFFICI DEL DEBI
TO PUBBLICO, LE INTENDENZE DI

FINANZA, GLI UFFICI DOGANALI, LE AGENZIE DELLE
ENTRATE, ESATTORIE E QUALSIASI

CASSA PUBBLICA O PRIVATA, RILASCIARE DI QUANTO
RISCOSSO QUIETANZE E DISCARICHE

NELLE FORME RICHIESTE CON ESONERO DELLE CASSE
SOLVENTI DA OGNI E QUALSTIASI

RESPONSABILITA': COMPIERE OPERAZIONI PRESSO I
PREDETTI UFFICI NONCHE' PRESSO GLI

UFFICI POSTALI, LE IMPRESE DI TRASPORTO O EORN
ITRICI DI ALTRI SERVIZI IN GENERE,

EFFETTUANDO RITIRI E SPEDIZIONI DI MERCI, PLIC
HI E LETTERE SIA SEMPLICI CHE

RACCOMANDATI O ASSICURATI;

- GIRARE, NEGOZIARE, ESIGERE ASSEGNI, CHEQUES
, VAGLIA POSTALI, TELEGRAFICI E

BANCARI, BUONI, MANDATI, FEDI DI CREDITO E QUA
LUNQUE ALTRO TITOLO O EFFETTO DI

COMMERCIO EMESSO A FAVORE DELLA SOCIETA', PER
QUALSIASI CAUSALE, IVI COMPRESE LE

CAMBIALI (TRATTE O PAGHERO'), EIRMANDO I RELAT
IVI DOCUMENTI E GIRATE E

RILASCIANDO LE NECESSARIE QUIETANZE; SPICCARE
TRATTE E COMPIERE OGNI ALTRA

OPERAZIONE CONNESSA COMPRESA L'EMISSIONE DEI p
AGHERO' CAMBIARI E L'ACCETTAZIONE

DI TRATTE; SCONTARE IL PORTAFOGLIO DELLA SOCIE
TA' FIRMANDO LE OCCORRENTI GIRATE;



AGADI PAOLO

- PROMUOVERE E SOSTENERE AZIONI GIUDIZIARIE N
ELL'"INTERESSE DELLA SOCIETA',

ANCHE COME ATTRICE, PER IL RECUPERO DEI CREDIT
I DERIVANTI DALL'ATTIVITA'

SOCIALE;

- RICEVERE E COSTITUIRE, RESTITUIRE E RITIRAR
E DEPOSITI DI SOMME, TITOLI E

VALORI A CAUZIONE, A GARANZIA, IN CUSTODIA O I
N AMMINISTRAZIONE, RILASCIANDO E

RICEVENDO LIBERAZIONI E QUIETANZE, NEL LIMITE
DI EURO 5.000.000 PER CIASCUNA

OPERAZIONE;

- FAR ELEVARE PROTESTI ED INTIMARE PRECETTI,
PROCEDERE AD ATTI CONSERVATIVI ED

ESECUTIVI, INTERVENIRE NELLE PROCEDURE DI FALL
IMENTO, INSINUARE CREDITI NEI

FALLIMENTI STESSI, DAR VOTO IN CONCORDATI, ESI
GERE RIPARTI PARZIALI E

DEFINITIVI, INTERVENIRE IN CONCORDATI PREVENTI
VI ED APPROVARLI 0 RESPINGERLI;

- NELL'AMBITO DI TUTTI I POTERI SOPRA INDICAT
I, RAPPRESENTARE CON FIRMA LIBERA

LA SOCIETA', NOMINARE E REVOCARE PROCURATORI P
ER DETERMINATI ATTI E CATEGORIE DI

ATTI; E QUINDI NOMINARE E REVOCARE PROCURATORI
E MANDATARI, DETERMINANDONE

MANSIONI, POTERI, RESPONSABILITA' ED EVENTUALI
COMPENSI; PROVVEDERE AI

CONSEGUENTI ADEMPIMENTI FORMALI £ PUBBLICITARI

Carica

VICE PRESIDENTE DEL CONSIGLIO
D'AMMINISTRAZIONE

Nominato con atto del 13/06/2016

Data di prima iscrizione: 28/07/2015

Durata in carica: FINO APPROVAZIONE DEL
BILANCI 8l SUXREOIR. o e
CONSIGLIERE nominato con atto del 13/06/2016
Rappresentante dell'lmpresa

Nato a SALSOMAGGIORE TERME (PR)

i1 22/09/1958

Codice fiscale: GDAPLAS8P22H720S

Domicilio

PARMA (PR) STRADABODRIO 27 cap 43123
Carica

CONSIGLIERE

Nominato con atto del 13/06/2016

Data iscrizione: 11/07/2016

Durata in carica: FINO APPROVAZIONE DEL
BILANCIO al 31/12/2018



Data presentazione carica: 08/07/2016

Poteri

" SONO ATTRIBUITI AL CONSIGLIERE DI AMMINISTR
AZIONE SIG. PACLO AGADI I SEGUENTI

POTERT DA ESERCITARE IN FORMA CONGIUNTA CON IL
PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI

AMMINISTRAZIONE O CON L'AMMINISTRATORE DELEGAT
0:

- NEGOZIARE ED OTTENERE DA BANCHE, DA ISTITUT
I DI CREDITO ED ENTI FINANZIARI IN

GENERE, LINEE DI CREDITO - CON SCADENZA ENTRO
I DODICI MESI - SENZA GARANZIE,

NONCHE' LO SMOBILIZZO DI CREDITI MEDIANTE FACT
ORING SIA PRO SOLUTO CHE PRO

SOLVENDO, PER IMPORTI NON SUPERIORI A EURO 5.0
00.00@ PER CIASCUNA OPERAZIONE.

- NEGOZIARE ED OTTENERE DA BANCHE, DA ISTITUT
I DI CREDITO ED ENTI FINANZIARI IN

GENERE, LINEE DI CREDITO, LEASING - CON SCADEN
ZA OLTRE I DODICI MESI - SENZA

GARANZIE, PER IMPORTI NON SUPERIORI A EURC 2.0
00.000 PER CIASCUNA OPERAZIONE, E
SOTTOSCRIVERE CONTRATTI DI COPERTURA DEL RISCH
10 DI TASSO, CON IL VINCOLO CHE ST

TRATTI DI OPERAZIONI NON SPECULATIVE E CHE STA
NO DIRETTAMENTE CONNESSE ALLE

OPERAZIONI DI FINANZIAMENTO DI CUI SOPRA.
CONSIGLIERE DELEGATO " DI ATTRIBUIRE AL CONSI
GLIERE DI AMMINISTRAZIONE SIG.

PAOLO AGADI 1 SEGUENTI POTERI DA ESERCITARE IN
FORMA CONGIUNTA CON LA PRESIDENTE

DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE GABRIELLA GAR
BI O CON L'AMMINISTRATORE DELEGATO

FAUSTO FERRETTI:

- NEGOZIARE ED OTTENERE DA BANCHE, DA ISTITUT
I DI CREDITO ED ENTI FINANZIART IN

GENERE, LINEE DI CREDITO - CON SCADENZA ENTRO
I DODICI MESI - SENZA GARANZIE,

NONCHE' LO SMOBILIZZO DI CREDITI MEDIANTE FACT
ORING SIA PRO SOLUTO CHE PRO

SOLVENDO, PER IMPORTI NON SUPERIORI A EURO 5.0
00.000 PER CIASCUNA OPERAZIONE.

- NEGOZIARE ED OTTENERE DA BANCHE, DA ISTITUT
I DI CREDITO ED ENTI FINANZIARI IN

GENERE, LINEE DI CREDITO, LEASING - CON SCADEN
ZA OLTRE I DODICI MESI - SENZA

GARANZIE, PER IMPORTI NON SUPERIORI A EURO 2.8
00.000 PER CIASCUNA OPERAZIONE, E
SOTTOSCRIVERE CONTRATTI DI COPERTURA DEL RISCH
I0 DI TASSO, CON IL VINCOLO CHE SI



FRANZOSI PIER PAOLO

CAPITANI LUIGI

ZIEMACKI GIORGIO

Sindaci, membri organi di controllo

TRATTI DI OPERAZIONI NON SPECULATIVE E CHE SIA
NO DIRETTAMENTE CONNESSE ALLE
OPERAZIONI DI FINANZIAMENTO DI CUI SOPRA.

CONSIGLIERE nominato con atio del 13/06/2016
Nato a PARMA (PR) il 29/06/1948

Codice fiscale: FRNPPL48H29G337N
Residenza

PARMA (PR) VIAA. DAMESSINA 24 cap 43100
Carica

CONSIGLIERE

Nominato con atto del 13/06/2016

Data iscrizione: 11/07/2016

Durata in carica: FINO APPROVAZIONE DEL
BILANCIO al 31/12/2018

CONSIGLIERE nominato con afto del 13/06/2016
Nato a PARMA (PR} il 30/11/1965

Codice fiscale: CPTLGUB5S30G337T
Domicilio

PARMA (PR) STRADABIXIO 88 cap 43126
Carica

CONSIGLIERE

Nominato con atto del 13/06/2016

Data iscrizione: 11/07/2016

Durata in carica: FINO APPROVAZIONE DEL
BILANCIO al 31/12/2018

Dat ione carica: 08/07/2016 ,
CONSIGLIERE nominato con atto del 13/06/2016
Nato a RECANATI (MC) il 21/12/1954

Codice fiscale: ZMCGRG54T21H211C
Domicilio

MILANO (M) VIA BATTISTOTTI SASSI LUISA 14
cap 20133

Carica

CONSIGLIERE

Nominato con atio del 13/06/2016

Data iscrizione: 11/07/2016

Durata in carica: FINO APPROVAZIONE DEL
BILANCIO al 31/12/2018

Data presentazione carica: 08/07/2016

PRESIDENTE DEL COLLEGIO
SINDACALE

SINDACO

SINDACO

SINDACO SUPPLENTE
SINDACO SUPPLENTE

ZILIOTTI MARIA

GRILLI LUCIA

BUSCHINI GIANFRANCO
PIZZI ALBERTO
SCARABELLI LORENZO




l SOCIETA' DI REVISIONE PRICEWATERHOUSECOOPERS SPA

Organi di controlio e L et

Collegio sindacale
Numero in carica: 5

Elenco sindaci, membri degli organi di

confrolio
ZILIOTTI MARIA PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE
nominato con atio del 30/04/2015
Nata a PARMA (PR) il 27/08/1956
Codice fiscale: ZLTMRAS6MB7G337F
Residenza
PARMA (PR) BORGO SCHIZZATI 17 cap 43100
Carica
SINDACO
Nominato con atio del 28/04/2012
Durata in carica: FINO APPROVAZIONE DEL
BILANCIO al 31/12/2014
Data presentazione carica: 26/05/2012
Carica
PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE
Nominato con atto del 30/04/2015
Data iscrizione: 29/05/2015
Durata in carica: FINO APPROVAZIONE DEL
BILANCIO al 31/12/2017
Data presentazione carica; 28/05/2015
REGISTRO REVISORI LEGALI
Numero: GU31BIS
Data: 21/04/1995
Ente: MINISTERO DI GIUSTIZIA
REGISTRO REVISORI LEGALI
Numero: 62205
Data: 19/04/1995
Ente: MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE
FINANZE

GRILLI LUCIA SINDACO nominato con atto del 30/04/2015
Nata a PIACENZA (PC) il 16/04/1963
Codice fiscale: GRLLCU63D56G535W
Residenza
PIACENZA (PC) VIA SAN TOMASO 13/B cap
29100
Carica
SINDACO
Nominato con atto del 30/04/2015
Data iscrizione: 29/05/2015
Durata in carica: FINO APPROVAZIONE DEL
BILANCIO al 31/12/2017
Data presentazione carica: 28/05/2015
REGISTRO REVISORI LEGALI



BUSCHINI GIANFRANCO

PIZZI ALBERTO

Numero: GU31BIS
Data: 21/04/1995
Ente: MINISTERO DI GIUSTIZIA

REGISTRO REVISORI LEGALI

Numero: 29300

Data: 19/04/1995

Ente: MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE
FINANZE
SINDACO nominato con atto del 30/04/2015
Nato a PREMOSELLO-CHIOVENDA (NO)

il 02/10/1968

Codice fiscale: BSCGFR68R02H037T
Domicilio

PARMA (PR) VIAMENTANA 27 cap 43121
Carica

SINDACO

Nominato con atto del 30/04/2015

Data iscrizione: 29/05/2015

Durata in carica: FINO APPROVAZIONE DEL
BILANCIO al 31/12/2017

Data presentazione carica: 28/05/2015
REGISTRO REVISORI LEGALI

Numero: 120348

Data: 19/04/2001

Ente: MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE
FINANZE

SINDACO SUPPLENTE nominato con atio
del 30/04/2015

Nato a ROCCABIANCA (PR) il 24/06/1940
Codice fiscale: PZZLRT40H24H384B

ARC.

Residenza

PARMA (PR) VIA FOSSE ARDEATINE 1 cap
43100

Carica

SINDACO SUPPLENTE

Nominato con atio del 30/04/2015

Data iscrizione: 29/05/2015

Durata in carica: FINO APPROVAZIONE DEL
BILANCIO al 31/12/2017

Data presentazione carica: 28/05/2015
REGISTRO REVISORI LEGALI

Numero: GU31BIS

Data: 21/04/1995

Ente: MINISTERO DI GIUSTIZIA

REGISTRO REVISORI LEGALI

Numero: 46463

Data: 19/04/1995

Ente: MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE



FINANZE S _—

SCARABELLI LORENZO SINDACO SUPPLENTE nominato con afto
del 30/04/2015
Nato a FIDENZA (PR) i1 25/09/1970
Codice fiscale: SCRLNZ70P25B0 34X
Domicilio
FIDENZA (PR) VIA TRIESTE 32 cap 43036
Carica
SINDACO SUPPLENTE
Nominato con atio del 30/04/20 15
Data iscrizione: 29/05/2015
Durata in carica: FINO APPROVAZIONE DEL
BILANCIO al 31/12/2017
Data presentazione carica: 28/05/2015
REGISTRO REVISORI LEGALLI
Numero: GU 36
Data: 08/05/2001
Ente: MINISTERO DI GIUSTIZIA
REGISTRO REVISORI LEGALI
Numero: 120653
Data: 19/04/2001
Ente: MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE
FINANZE

PRICEWATERHOUSECOOPERS SPA SOCIETA" DI REVISIONE nominato
del 13/06/2016

Codice fiscale: 12979880155

Sede

MILANO  (MI) VIA MONTE ROSA 91 cap 20149
Carica

SOCIETA' DI REVISIONE

Nominato con atto del 13/06/2016

Data iscrizione: 11/07/2016

Durata in carica: FINO APPROVAZIONE DEL
BILANCIO al 31/12/2018

Data presentazione carica: 08/07/2016
REGISTRO SOCIETA' DI REVISIONE
Numero: 119644

Data: 12/12/2000

Ente: MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE
FINANZE
Provincia: Ml

con atio

Titolari di altre cariche o qualifiche

PROCURATORE SPECIALE LANDOLINA PAOLO
PROCURATORE SPECIALE MANTOVANI LORENZO
LANDOLINA PACLO PROCURATORE SPECIALE nominato con atto

del 21/07/2017



Nato a PALERMO (PA) il 24/11/1973

Codice fiscale: LNDPLA73S524G273H

Domicilio

CORSICO (M) PIAZZA EUROPA 24 cap 20094
Carica

PROCURATORE SPECIALE

Nominato con atio del 21/07/2017

Data iscrizione: 27/07/2017

Durata in carica: FINO ALLAREVOCA

Data presentazione carica: 26/07/2017

Poteri

PROCURA RICEVUTA DAL DOTT. GIULIO ALMANSI IN D
ATA 21 LUGLIO 2017 AL N.

07147/34861 DI REPERTORIO, REGISTRATA A PARMA
IL 26 LUGLIO 2017 AL N. 11407

SERIE 1T,

IL SIGNOR LANDOLINA PAOLO VIENE NOMINATO PROCU
RATORE SPECIALE A CUI VENGONO

DELEGATE TUTTE LE FUNZIONI, GLI OBBLIGHI ED AT
TIVITA', SALVO QUELLI NON

DELEGABILI PER LEGGE, CHE INCOMBONO SU DI ESSO
DATORE DI LAVORO, AFFINCHE' LO

STESSO ABBIA A SVOLGERE LE FUNZIONI DI DELEGAT
O FUNZIONALE IN MATERIA DI TUTELA

DELLA SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO EX ART. 16
DEL DECRETO LEGISLATIVO N.

81/2008 E IN MATERIA DI PREVENZIONE INCENDI E
AMBIENTE PER TUTTE LE ATTIVITA'

SVOLTE E DA SVOLGERSI PRESSO LO STABILIMENTO P
RODUTTIVO DI SAN POLO DI TORRILE

(PR), VIA DEL LAVORO N. 2, INCLUSA LA RELATIVA
PORZIONE AD USO UFFICIO, QUALE

SOGGETTO ESPERTO ED IN POSSESSO DI PLURIENNALE
ESPERIENZA IN MATERIA DI

PREVENZIONE INFORTUNI, DI IGIENE E SICUREZZA S
UI LUOGHI DI LAVORO, NONCHE' IN

MATERIA AMBIENTALE, E IN CONSIDERAZIONE ALTRES
I' DELLE CAPACITA' PERSONALI E

DELL'IDONEO INQUADRAMENTO DIRETTIVO.

IN ORDINE A CIO', IL NOMINATO PROCURATORE, IN
NOME E PER CONTO DELLA SUDDETTA

SOCIETA' MANDANTE (D'ORA IN AVANTI DENOMINATA
LA "SOCIETA'"), DEVE ASSICURARE,

ANCHE SULLA BASE DELLE SUE PERSONALI ESPERIENZ
E E CONOSCENZE, CHE TUTTE LE

ATTIVITA' DELLA SOCIETA' SI REALIZZINO E SIANO
SVOLTE NEL PIENO E INTEGRALE

RISPETTO DI QUANTO PREVISTO DALLA NORMATIVA VI
GENTE NEL TEMPO (ED OGNI

EVENTUALE MODIFICA E/O INTEGRAZIONE) IN TEMA D



I PREVENZIONE INFORTUNI E DI

TUTELA DELLA INCOLUMITA' DEI DIPENDENTI E DEI

TERZI, SICUREZZA ED IGIENE NEI

LUOGHI DI LAVORO, NONCHE' 1IN MATERIA DI PREVEN
ZIONE INCENDI, DI AMBIENTE, E

SEGNATAMENTE DI TUTELA DELL'ARIA, DELL'ACQUA E
DEL suoLo E DI SMALTIMENTO DEI

RIFIUTI (LA "NORMATIVA VIGENTE", DEFINIZIONE D
A INTENDERSI RIFERITA ANCHE AD

OGNI INTERVENUTA MODIFICA NORMATIVA) NELL'AMBI
TO DELL'ATTIVITA'® SVOLTA DALLA

SOCIETA' PRESSO I SUOI STABILIMENTI PRODUTTIVI

PER IL CORRETTO SVOLGIMENTO DI TALE SPECIFICO

MANDATO, IL COSTITUITO

PROCURATORE SPECIALE, AL QUALE VIENE CONFERITO
OGNI RELATIVO POTERE DI

DETERMINAZIONE ED INIZIATIVA, NONCHE' DI ORGAN
IZZAZIONE, GESTIONE E CONTROLLO,

AVRA' A COMPIERE I SEGUENTI ATTI:

I) VERIFICARE ED ASSICURARE CHE LE ATTIVITA® L
AVORATIVE SVOLTE NELLA SOCIETA'

AVVENGANO NEL PIENO E INTEGRALE RISPETTO DELLA
NORMATIVA VIGENTE, ANCHE

ACCEDENDOD IN VIA CONTINUATIVA E IN QUALSIASI M
OMENTO PRESSO TUTTI I LOCALI SEDE

DI ATTIVITA' LAVORATIVA;

II) VERIFICARE ED ASSICURARE LA CONFORMITA' AL
LA NORMATIVA VIGENTE DEGLI

AMBIENTI (STRUTTURE, EDIFICI, PERTINENZE, AREE
CIRCOSTANTI DIRETTAMENTE

INTERESSATE DALL'ATTIVITA' DELLA SOCIETA'), DE
LLE STRUTTURE, DET MACCHINARI E

DEGLI STRUMENTI pI LAVORO IVI PRESENTI;

III) VALUTARE, ELIMINARE E, COMUNQUE, RIDURRE

AL MASSIMO CONSENTITO DALLO STATO

DELLA TECNICA TEMPO PER TEMPO IN ATTO, I RISCH
I CHE POSSONO DERIVARE

ALL'INCOLUMITA' PSICO-FISICA DEI LAVORATORI, A
UTONOMI E SUBORDINATI, E DELLE

PERSONE CHE ACCIDENTALMENTE O PER RAGIONI DI L
AVORO (AD ESEMPIO, FORNITORI,

APPALTATORI E/O LORO DIPENDENTI E COLLABORATOR
I) POSSANO TROVARSI NEGLI

AMBIENTI IN CUI SI SVOLGE L'ATTIVITA' DELLA S0
CIETA’;

IV) RAPPRESENTARE LA SOCIETA' NELLE ATTIVITA',
ONERI E ADEMPIMENTI IN MATERIA

AMBIENTALE, ANTINFORTUNISTICA E RELATIVI ALLA

SICUREZZA ED ALL'IGIENE DEGLI

AMBIENTI DI LAVORO, INTRATTENENDO E GESTENDO T



UTTI I RAPPORTI CON LE AUTORITA'

PUBBLICHE COMPETENTI ANCHE IN OCCASIONE DI VIS
ITE E SOPRALLUOGHI PRESSO LA

SOCIETA', OVVERO PRESSO ALTRI LOCALI ED AMBIEN
TI DELLA SOCIETA', SOTTOSCRIVENDO

ALTRESI' I VERBALI DI ISPEZIONE, CONSTATAZIONE
0 CONTESTAZIONE ETC.,

EVENTUALMENTE ELEVATI A CARICO DELLA SOCIETA'
STESSA, DURANTE TALI VISITE E

SOPRALLUOGHI;

V) ACCERTARE E SUPERVISIONARE LA REGOLARE TENU
TA ED IL COSTANTE AGGIORNAMENTO

DELLA DOCUMENTAZIONE OBBLIGATORIA AI SENSI DEL
LA NORMATIVA VIGENTE.

QUI DI SEGUITO, A TITOLO ESEMPLIFICATIVO E SEN
ZA CHE L'ELENCAZIONE CHE SEGUE

POSSA INTENDERSI IN MODO ALCUNO COME LIMITATIV
A DELLA DELEGA TESTE' CONFERITA,

SI ELENCANO ALCUNE DELLE FUNZIONI OGGETTO DI P
ROCURA:

A) PREDISPORRE TUTTE LE MISURE NECESSARIE A TU
TELARE L'INTEGRITA' FISICA E LA

PERSONALITA' MORALE DEI LAVORATORI, APPLICANDO
LA NORMATIVA VIGENTE;

B) GESTIRE E COORDINARE I RAPPORTI CON IL RESP
ONSABILE DEL SERVIZIO DI

PREVENZIONE E PROTEZIONE ED IL MEDICO COMPETEN
TE, IN MODO DA ASSICURARSI CHE

VENGANO POSTI IN ESSERE TUTTI GLI INTERVENTI N
ECESSARI PER IL RISPETTO DELLA

NORMATIVA VIGENTE IN MATERIA (AD ESEMPIO, CONT
ROLLANDO, NEI LIMITI CONSENTITI

DALLA LEGGE, LA REGOLARE E PUNTUALE EFFETTUAZI
ONE DELLE VISITE PREVENTIVE E

PERIODICHE, ANCHE DI IDONEITA' PER ESPOSIZIONE
AL RUMORE ED AGLI AGENTI

CHIMICI, OVVERO CONCORDANDO CON IL MEDICO COMP
ETENTE OGNI NECESSARIO O

OPPORTUNO INTERVENTO),;

C) PROVVEDERE, VERIFICARE E CONTROLLARE CHE GL
I EDIFICI, I LOCALI, GLI

IMPIANTI, I MACCHINARI, I DISPOSITIVI, I VIDEO
TERMINALI E LE ATTREZZATURE, SIA

FISSE SIA MOBILI, DELLA SOCIETA', I SERVIZI E
LE PROCEDURE IVI APPLICATE SIANO

COSTANTEMENTE E CONTINUATIVAMENTE CONFORMI ALL
A NORMATIVA VIGENTE E, COMUNQUE,

AD OGNI ACCORGIMENTO TECNICO ALL'UOPO DISPONIB
ILE SULLA BASE DELLO STATO DELLA

TECNICA APPLICABILE NEL TEMPO. A QUESTO RIGUAR
DO, IN PARTICOLARE, IL DELEGATO



PROCURATORE SPECIALE DOVRA', ANCHE IN APPLICAZ
TONE DELLE APPOSITE PROCEDURE

AZIENDALI, VERIFICARE CHE, PRIMA DELLA LORO IN
STALLAZIONE ED ENTRATA IN

FUNZIONE, LE MACCHINE, I DISPOSITIVI E LE ATTR
EZZATURE ACQUISTATI PER ESSERE

INTRODOTTI NEI LOCALI DELLA SOCIETA' (INCLUSI

QUELLI NON NUOVI) SIANOC CONFORMI

ALLA NORMATIVA VIGENTE E, COMUNQUE, NON PERICO
LOSI PER LA SALUTE DEGLI ADDETTI,

DEGLI ALTRI DIPENDENTI E/O COLLABORATORI E DEI
TERZI; FATTO CIO', DOVRA'

VERIFICARE CHE L'INSERIMENTO E L'ENTRATA IN FU
NZIONE DEI PREDETTI MACCHINARI,

DISPOSITIVI ED ATTREZZATURE VENGANO EFFETTUATI
IN MANIERA IDONEA E NEL RISPETTO

DI QUANTO SOPRA. IN TALE CONTESTO DOVRA' ALTRE
SI' VERIFICARE CHE I MACCHINARI,

LE ATTREZZATURE, GLI STRUMENTI DI LAVORO ED I

DISPOSITIVI DI SICUREZZA IN USO

ALLA SOCIETA' SIANO SOTTOPOSTI A REGOLARI CONT
ROLLI MANUTENZIONE E RIMANGANO

SEMPRE SICURI, ACCERTANDD CHE NON VENGANO APPO
RTATE MODIFICHE CHE NE POSSANO

COMPROMETTERE O DIMINUIRE LA SICUREZZA E CHE N
ON VENGANO RIMOSSI, DISATTIVATI ©

ALTERATI SISTEMI DI SICUREZZA E PROTEZIONE, VA
LUTANDO AL CONTEMPO QUALI

VARIAZIONI POSSANO ESSERE NEL TEMPO APPORTATE

PER ADEGUARNE IL LIVELLO DI

SICUREZZA AL PIU' AVANZATO STATO DELLA TECNICA
+ PROVVEDENDO ALLA RELATIVA

ADOZIONE, PROCEDENDO, OVE NECESSARIO, AD UNA N
UOVA CERTIFICAZIONE; ACCERTARE LA

PRESENZA E REGOLARE TENUTA DEI MANUALI D'USO E
MANUTENZIONE DI TUTTI I

MACCHINARI, IMPIANTI, ATTREZZATURE E DISPOSITI
VI, VERIFICANDONE LA COMPLETEZZA

E REGOLARITA', ACCERTARE E FARE IN MODO CHE LE
RELATIVE PRESCRIZIONI VENGANO

REGOLARMENTE E ADEGUATAMENTE O0SSERVATE; VERIFI
CARE CHE GLI IMPIANTI,

MACCHINARI, ATTREZZATURE E DISPOSITIVI SIANO I
N POSSESSO DEI MARCHI,

CERTIFICATI E CERTIFICAZIONT PRESCRITTI DALLA

NORMATIVA VIGENTE; ACCERTARE CHE

GLI IMPIANTI, MACCHINARI, ATTREZZATURE E DISPO
SITIVI CORRISPONDANO A QUANTO

RIPORTATD NEI MANUALI D'USO E MANUTENZIONE E N
ELLE CERTIFICAZIONI, ADOTTANDO IN

CASO CONTRARIO LE MISURE NECESSARIE PER ASSICU



RARNE LA SICUREZZA E LA

CONFORMITA' ALLA NORMATIVA VIGENTE; IMPEDIRE,
IN ASSENZA DELLE CONDIZIONI DI

CUI SOPRA, L'USO DI IMPIANTI, MACCHINARI, ATTR
EZZATURE E DISPOSITIVI;

D) CONTROLLARE CHE I SISTEMI ANTINCENDIO SIANO
PREDISPOSTI NEL RISPETTO DELLA

NORMATIVA VIGENTE, VERIFICANDO PERIODICAMENTE
LA FUNZIONALITA' DEGLI IMPIANTI,

CON L'OBBLIGO DI PROVVEDERE AL RIPRISTINO IMME
DIATO QUALORA SI MANIFESTASSERO

GUASTI E/O MALFUNZIONAMENTI;

E) PROVVEDERE ALL'ATTUAZIONE DI TUTTE LE PRESC
RIZIONI PREVISTE DAL DECRETO

LEGISLATIVO N. 81 DEL 2008 (AD ECCEZIONE DI QU
ELLE SPECIFICAMENTE INDICATE

DALL'ART. 17 DI QUEL DECRETO) CHE QUI DI SEGUI
TO SI ELENCANO IN MANIERA

ESEMPLIFICATIVA E NON ESAUSTIVA: CORRETTA APPL
ICAZIONE ED IMPLEMENTAZIONE DEL

DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI, PREDISPOS
IZIONE DEL PIANO DI EMERGENZA

INTERNO, INDIVIDUAZIONE DEGLI ADDETTI AL SERVI
Z10 PREVENZIONE E PROTEZIONE ED

ORGANIZZAZIONE DEL RELATIVO SERVIZIO, DESIGNAZ
IONE DEI LAVORATORI INCARICATI

DELL'ATTUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE IN
CENDI E LOTTA ANTINCENDIO, DI

EVACUAZIONE DEI LUOGHI DI LAVORO IN CASO DI PE
RICOLO GRAVE ED IMMEDIATO, DI

SALVATAGGIO E DI PRIMO SOCCORSO ED ORGANIZZAZI
ONE DEI RELATIVI RAPPORTI CON I

SERVIZI PUBBLICI COMPETENTI, UTILIZZO DEI DISP
OSITIVI DI PROTEZIONE

INDIVIDUALE, FORMAZIONE ED ADDESTRAMENTO DELLA
SQUADRA DI EMERGENZA,

APPLICAZIONE DELLA NORMATIVA RELATIVA AI VIDEO
TERMINALISTI, PREDISPOSIZIONE

DELLA SEGNALETICA, PROCEDURE PER LA MOVIMENTAZ
IONE DEI CARICHI E LA

MANIPOLAZIONE DELLE SOSTANZE PERICOLOSE, PREDI
SPOSIZIONE DI PERIODICI CORSI DI

SICUREZZA E PREVENZIONE PER I DIPENDENTI, CONV
OCAZIONE DI RIUNIONI PER

AGGIORNARE SU (E VERIFICARE) L'ESATTA APPLICAZ
IONE DELLA NORMATIVA VIGENTE,

REALIZZAZIONE DEI CORSI DI FORMAZIONE SULLA SI
CUREZZA E PREVENZIONE PER I

NEO-ASSUNTI, VIGILANZA E CONTROLLO SULL'APPLIC
AZIONE DA PARTE DEI LAVORATORI

DELLE PRESCRIZIONI IMPARTITE NEL RISPETTO DELL



E NORME DETTATE IN MATERIA DI
SICUREZZA SUL LAVORO:

F) APPLICARE E FAR APPLICARE LE MISURE DI PROT
EZIONE E PREVENZIONE ALTRESI'

ADEGUANDO LE PROCEDURE ESISTENTI E ADOTTANDONE
DI NUOVE, NONCHE' APPRONTANDO

(ANCHE CON LA COLLABORAZIONE DEL RESPONSABILE
DEL SERVIZIO PREVENZIONE E

PROTEZIONE) OGNI INTEGRAZIONE E/0 AGGIORNAMENT
0 NECESSARI 0D ANCHE SOLO

OPPORTUNI AI FINI DELLA SICUREZZA E DELLA SALU
TE DEI LAVORATORI - E GLI

ACCORGIMENTI E RIMEDI OCCORRENTI AD ESCLUDERE
IL RISCHIO DI INFORTUNIO AI

DIPENDENTI, AL COLLABORATORI ED AI TERZI, NONC
HE' AI BENI DI LORO PROPRIETA',

ALL'INTERNO DEI LOCALI E DELLE AREE DI PERTINE
NZA DELLA SOCIETA',

INDICATIVAMENTE MA NON LIMITATAMENTE IN OTTEMP
ERANZA A QUANTO PREVISTO IN

MATERIA DALLA NORMATIVA VIGENTE E SUE SUCCESSI
VE MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONT;

G) PREDISPORRE MISURE E CAUTELE IDONEE AFFINCH
E' VENGAND ELIMINATI E/O RIDOTTI

I RISCHI DERIVANTI DALLA CONTIGUITA' TRA GLI S
PAZI ESTERNI E QUELLI INTERNI

DEGLI STABILIMENTI DELLA SOCIETA' E IN GENERAL
E TRA LE AREE ADIBITE AD

ATTIVITA' DIFFERENTI, QUALI A SOLO TITOLO ESEM
PLIFICATIVO E NON ESAUSTIVO IL

RISCHIO DERIVANTE DA TRANSITO DI AUTOCARRI E D
A MOVIMENTAZIONE DI CARICHI

PESANTI. IN TALE CONTESTO, I DIVERSI LUOGHI DI
ATTIVITA' DOVRANNO ESSERE

DELIMITATI MEDIANTE L'APPOSIZIONE DI IDONEA SE
GNALETICA DI SICUREZZA:

H) IN CONFORMITA' A QUANTO PREVISTO AI PRECEDE
NTI PUNTI A, B, C, D, E, F, G,

METTERE A DISPOSIZIONE DEI LAVORATORI ADEGUATE
ATTREZZATURE DI LAVORO IDONEE AT

FINI DELLA SICUREZZA E DELLA SALUTE, FORNENDO
ALTRESI' OGNI EVENTUALE

DISPOSITIVO DI PROTEZIONE INDIVIDUALE NECESSAR
I0 E, COMUNQUE, IDONEA FORMAZIONE

ED AGGIORNAMENTO CIRCA IL CORRETTO UTILIZZO DE
GLI STESSI, CONFORMEMENTE A

QUANTO PREVISTO DALLA NORMATIVA VIGENTE, E ACC
ERTANDO L'USO EFFETTIVO E

CORRETTO DI TALI DISPOSITIVI;

1) ISTRUIRE IL PERSONALE DIPENDENTE ED I COLLA
BORATORI AUTONOMI, INFORMARLI DEI



RISCHI GENERICI E SPECIFICI CONNESSI ALLA LORO
ATTIVITA' E/0 INERENTI AGLI

AMBIENTI IN CUI OPERANC O POSSONO TROVARSI NEL
LA SOCIETA' (CON LA

COLLABORAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO P
REVENZIONE E PROTEZIONE),

SORVEGLIARE E CONTROLLARE CHE IL PERSONALE DIP
ENDENTE AD OGNI LIVELLO ED I

COLLABORATORI APPLICHINO E RISPETTINO LE NORME
ANTINFORTUNISTICHE E TUTTE LE

MISURE E PROCEDURE, INCLUSE QUELLE STABILITE N
EI MANUALI D'USO, IDONEE A

EVITARE IL VERIFICARSI DI INFORTUNI; ACCERTARE
CHE TALI DIPENDENTI E

COLLABORATORI SIANO ADEGUATAMENTE E CONTINUATI
VAMENTE EORMATI NELL'UTILIZZO

SICURO DI IMPIANTI, MACCHINARI, ATTREZZATURE E
DISPOSITIVI;

J) DISPORRE ED ESIGERE CHE I LAVORATORI, DIPEN
DENTI ED AUTONOMI, OSSERVINO LE

NORME DI IGIENE E SICUREZZA, E CHE GLI STESSI
UTILIZZINO EFFETTIVAMENTE E

PROPRIAMENTE I MEZZI E I DISPOSITIVI DI PROTEZ
IONE MESSI A LORO DISPOSIZIONE,

CON FACOLTA' DI SOSPENDERE IMMEDIATAMENTE LA L
ORO ATTIVITA' E RICHIEDENDO, SE

NE RICORRANO GLI ESTREMI, ALLA DIREZIONE RISOR
SE UMANE DI PROMUOVERE

PROVVEDIMENTI DISCIPLINARI A CARICO DEI SINGOL
I LAVORATORI DIPENDENTI, NEL CASO

IN CUI VENGANO CREATE CONDIZIONI DI PERICOLO P
ER LA SICUREZZA PROPRIA O DI

ALTRI;

K) ATTUARE, CONTROLLARE ED ESIGERE CHE NEI LOC
ALI DELLA SOCIETA' E NELLE

RELATIVE PERTINENZE SIANO APPLICATE E RISPETTA
TE, ANCHE DA TERZI (COMPRESI

FORNITORI, APPALTATORI E VISITATORI IN GENERE)
, LE NORME ANTINFORTUNISTICHE E

LE DISPOSIZIONI RELATIVE ALL'IGIENE E SICUREZZ
A DEL LAVORO;

L) PRIMA DELL'AFFIDAMENTO DI LAVORI, SERVIZI E
FORNITURE DA PRESTARE NELLO

STABILIMENTO, INCLUSI QUELLI RIENTRANTI NEL CI
CLO PRODUTTIVO DELLA SOCIETA',

VERIFICARE NEI MODI DI LEGGE E POSSIBILMENTE A
CQUISENDO INFORMAZIONI

SUPPLEMENTARI, CHE LE IMPRESE O LAVORATORI AUT
ONOMI AI QUALI DETTI LAVORT,

SERVIZI O FORNITURE POTREBBERO ESSERE AFFIDATI
, SIAND IN POSSESSO



DELL'IDONEITA' TECNICO-PROFESSIONALE AI SENSIT
DELL'ART. 26 DEL D.LGS. N. 81 DEL

2008 PER LA LORO ESECUZIONE O PRESTAZIONE, E I
NOLTRE (OVE NON SI TRATTI DI

LAVORI, SERVIZI E FORNITURE CHE IL PROCURATORE
SPECIALE DEBBA DIRETTAMENTE

AFFIDARE IN FORZA DELLA PRESENTE DELEGA) RIFER
IRE AI VERTICI AZIENDALI

DELL'ESITO DI TALI VERIFICHE PRIMA DELLA STIPU
LA DI QUALUNQUE CONTRATTO;

FORNIRE A DETTE IMPRESE E LAVORATORI DETTAGLIA
TE INFORMAZIONI SUT RISCHI

SPECIFICI ESISTENTI NEGLI STABILIMENTI E SULLE
MISURE DI PREVENZIONE E DI

EMERGENZA ADOTTATE IN RELAZIONE ALLA PROPRIA A
TTIVITA' E CONSEGNARE LORO IL

DOCUMENTO UNICO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI DI €
UL ALL'ART. 26, TERZO COMMA, DEL

D.LGS. N. 81 DEL 2008; VERIFICARE CHE I TERZI

CHE ESEGUONO OPERE 0 FORNITURE 0

PRESTANO SERVIZI ALL'INTERNO DELLA SOCIETA' MA
NTENGANO PER TUTTA LA DURATA

DELLE OPERAZIONI L'IDONMEITA' TECNICO-PROEESSIO
NALE; CURARE LA PUNTUALE E

CORRETTA REDAZIONE E AGGIORNAMENTO DELL'UNICO

DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DET

RISCHI DI CUI ALL'ART. 26, TERZO COMMA, DEL D.
LGS. N. 81 DEL 2008, INFORMARE

QUET TERZI DEI RISCHI SPECIFICI DEL LUOGO E CO
NTROLLARE SORVEGLIARE ED ESIGERE

CHE LA NORMATIVA VIGENTE ED OGNI MISURA IMPLEM
ENTATA OD IN ATTO PRESSO LA

SOCIETA' PER ASSICURARNE IL CORRETTO ADEMPIMEN
TO SIANO PUNTUALMENTE APPLICATE

ANCHE DAT TERZI CHE ESEGUANO LAVORI 0 FORNITUR
E O PRESTINO SERVIZI NEI LOCALI O

SPAZI AZIENDALI, PROMUOVERE LA COLLABORAZIONE

E IL COORDINAMENTO TRA DATORI DI

LAVORO DI CUI ALL'ART. 26 DEL D.LGS. N. 81 DEL
2008;

M) CURARE LA REGOLARE TENUTA DEL REGISTRO INFO
RTUNI SUL LAVORO (INTENDENDO LA

SOCIETA' MANTENERLO, NONOSTANTE NON PIU' PRESC
RITTO PER LEGGE), DELLE CARTELLE

DEI SINGOLI LAVORATORI (PER QUANTO NON RISERVA
TO AL MEDICO COMPETENTE) ED IN

GENERE DELLA DOCUMENTAZIONE PRESCRITTA IN MATE
RIA ANTINFORTUNISTICA; VERIFICARE

DATI E RISULTANTE DEL C.D. CRUSCOTTO FISCALE D
ELL'INPS;

N) FERMI I PROPRI OBBLIGHI E POTERI DI DIRETTO



INTERVENTO AI FINI DI ASSICURARE

E CONSEGUIRE LA MIGLIORE TUTELA DELLA SALUTE E
SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO,

SEGNALARE COSTANTEMENTE AI VERTICI AZIENDALI (
CON LA COLLABORAZIONE DEL

RESPONSABILE DEL SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZ
IONE), LE METODICHE, LE SCELTE

ORGANIZZATIVE, IL TIPO DI MATERIALE E LE SOLUZ
IONI OPERATIVE, SIA DI NATURA
TECNICO-SCIENTIFICA CHE AMMINISTRATIVA CHE SI
RENDESSERO NECESSARIE SIA CON

L'ENTRATA IN VIGORE DI NUOVE NORMATIVE SIA CHE
SI IMPONGONO CON IL PROGRESSO

SCIENTIFICO TECNOLOGICO E CHE CONSENTONO UNA G
ESTIONE AZIENDALE IMPRONTATA

SEMPRE A CRITERI DI MASSIMA SICUREZZA E DI MAS
SIMA TUTELA DELLA SALUTE DEI

DIPENDENTI, DEI COLLABORATORI E DEI TERZI IN G
ENERE CHE POSSONO TROVARSI NEI

LOCALI E NEGLI AMBIENTI DELLA SOCIETA';

0) PREDISPORRE E PORRE IN ESSERE OGNI MISURA,
AZIONE E/0O INIZIATIVA NECESSARIA

PER L'ESATTA OSSERVANZA DELLA NORMATIVA VIGENT
E E, COMUNQUE, PER ASSICURARE LA

TUTELA DELLA SALUTE DEI LAVORATORI, DIPENDENTI
ED AUTONOMI, E DI OGNI ALTRO

TERZO PRESENTE NEI LOCALI E NEGLI AMBIENTI DEL
LA SOCIETA';

P) NELL'AMBITO DELLE FUNZIONI DELEGATE, IL SUD
DETTO PROCURATORE - AL FINE DI

NON TRASCURARE NULLA AFFINCHE' IMPIANTI, MACCH
INARI, STRUMENTI, DISPOSITIVI

CPERATIVI, LUOGHI DI LAVORO ETC., CUI SI ESTEN
DE LA SUA RESPONSABILITA' SIANO

SEMPRE PIENAMENTE CONFORMI E RISPONDENTI ALLA
NORMATIVA VIGENTE - POTRA':

P.A) NELL'AMBITO DELLE RISPETTIVE COMPETENZE,
ED AL FINE DI PORRE IN ESSERE

TUTTE LE FUNZIONI DELEGATE (TRA LE QUALI, IN P
ARTICOLARE, LE ATTIVITA' DI

MONITORAGGIO, VERIFICA E CONTROLLO), AVVALERSI
DELLA COLLABORAZIONE DEL

RESPONSABILE DEL SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZ
IONE E DEGLI ALTRI ADDETTI A TALE

SERVIZIO, DEGLI ALTRI LAVORATORI POSTI ALLE DI
RETTE DIPENDENZE DEL PROCURATORE,

DEL MEDICO COMPETENTE, DEGLI ALTRI LAVORATORI
CHE SARANNO INDIVIDUATI D'ACCORDO

CON LA DIREZIONE RISORSE UMANE, NONCHE' DELLE
PRESTAZIONI DI CONSULENZA FORNITE

IN MATERIA DALLE DIREZICNI E DIPARTIMENTI DELL



A SOCIETA';
P.B) IN CASO DI NECESSITA', RIVOLGERSI A CONSU
LENTI E TECNICI ESTERNI;

P.C) DISPORRE L'ACQUISTO OD IL CAMBIAMENTO DI
MACCHINARI ED ATTREZZATURE NEL

CASO IN CUI QUELLI ESISTENTI NON SIANO SICURI
E NON POSSANO ESSERE ADEGUATT;

IMPEDIRE IL CAMBIAMENTO O LA SOPPRESSIONE DEI
DISPOSITIVI DI SICUREZZA DEI

MACCHINARI ;

P.D) DISPORRE LA SOSPENSIONE DELL'ATTIVITA' E
LA RELATIVA RIPRESA, NONCHE'

L'ADIBIZIONE O MENO DEI LAVORATORI A DETERMINA
TE ATTIVITA' E DECIDERE

L'AGIBILITA' O MENO DI LOCALI ED IMPIANTI DELL
A SOCIETA';

Q) CURARE IL RISPETTO DI TUTTI GLI OBBLIGHI E
PRESCRIZIONI IN MATERIA DI

PREVENZIONE DALL'INQUINAMENTO ACUSTICO INTERNO
AL LUOGO DI LAVORD, AI SENSI

DELLA LEGGE QUADRO 26 OTTOBRE 1995, N. 447, DE
L D.LGS. 19 AGOSTO 2005, N. 194,

DEL D.LGS. 10 APRILE 2006, N. 195, DEGLI ARTT.
187 E SS. DEL D.LGS. 81 DEL ©

APRILE 2008 E DELLA NORMATIVA CORRELATA, E DI
OGNI ALTRA NORMATIVA VIGENTE; IN

PARTICOLARE, VERIFICANDO CHE STANO RISPETTATI
I VALORI LIMITE DELLE SORGENTI

SONORE INDIVIDUATI DAL D.P.C.M. 14 NOVEMBRE 19
97 S.M.I. E CHE SIANO FORNITI AI

LAVORATORI IDONEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE DA
L RUMORE, IN CONFORMITA' CON LA

NORMATIVA VIGENTE;

R) CURARE IL RISPETTO DI TUTTI GLI OBBLIGHI E
PRESCRIZIONI IN MATERIA DI RISCHI

CONNESSI ALL'UTILIZZO DI SOSTANZE PERICOLOSE E
ALL'ESPOSIZIONE ALL'AMIANTO

EVENTUALMENTE PRESENTE NEGLI EDIFICI E NEI LUO
GHI DI LAVORO DELLA SOCIETA', AT

SENSI DEGLI ARTICOLI 246 E SS. DEL D.LGS. N. 8
1 DEL 2008 E DELLA NORMATIVA

COLLEGATA TEMPO PER TEMPO VIGENTE; CONTROLLAND
0, IN PARTICOLARE, CHE LA

CONCENTRAZIONE NELL'AMBIENTE DI FIBRE DI AMIAN
TO RESPIRABILI NON SUPERT I

VALORI LIMITE FISSATI DALLA NORMATIVA VIGENTE,
NONCHE' ADOTTANDO OGNI MISURA E

PROCEDURA IN ORDINE AD EVENTUALI INTERVENTI DI
BONIFICA DEGLI AMBIENTI CUI LA

SOCIETA' DOVESSE ESSERE TENUTA IN CONFORMITA'
CON LA NORMATIVA VIGENTE;



S) PORRE IN ESSERE TUTTI GLI ADEMPIMENTI NECES
SARI PER L'OTTENIMENTO, IL

MANTENIMENTO ED IL RINNOVO DELL'AUTORIZZAZIONE
UNICA AMBIENTALE, CURANDO IL

RISPETTO DI TUTTE LE CONDIZIONI E PRESCRIZIONI
IVI CONTENUTE, ANCHE MEDIANTE

L'ADOZIONE DI OGNI NECESSARIO SISTEMA DI CONTR
OLLO E MONITORAGGIO;

T) CURARE IL RISPETTO DI TUTTI GLI OBBLIGHI E
PRESCRIZIONI PREVISTI IN MATERIA

DI SCARICHI IDRICI ED ACQUE REFLUE AI SENSI DE
GLI ARTT. 73 E S5S. DEL D.LGS. 3

APRILE 2006, N. 152, VERIFICANDO, IN PARTICOLA
RE, CHE TUTTE LE AUTORIZZAZIONI

RICHIESTE DALLA NORMATIVA VIGENTE SIANO OTTENU
TE, MANTENUTE E RINNOVATE, E

VIGILANDO CHE LE PRESCRIZIONI IVI INSERITE SIA
NO RISPETTATE, CON SPECIFICO - MA

NON ESCLUSIVO - RIGUARDO ALLA CONFORMITA' DEI
VALORI DI EMISSIONE DEGLI

SCARICHI A QUELLI DI LEGGE, ANCHE MEDIANTE L'A
DOZIONE DI OGNI NECESSARIO

SISTEMA DI CONTROLLO E MONITORAGGIO;

U) CURARE IL RISPETTO DI TUTTI GLI OBBLIGHI E
PRESCRIZIONI PREVISTI IN MATERIA

DI TUTELA DELL'ARIA E DI RIDUZIONE DELLE EMISS
IONI IN ATMOSFERA AI SENSI DEGLI

ARTT. 267 SS. DEL D.LGS. 3 APRILE 2006, N. 152
; VERIFICANDO, IN PARTICOLARE,

CHE TUTTE LE AUTORIZZAZIONI RICHIESTE DALLA NO
RMATIVA VIGENTE SIANO OTTENUTE,

MANTENUTE E RINNOVATE, E VIGILANDO CHE LE PRES
CRIZIONI IVI INSERITE SIANO

RISPETTATE, CON SPECIFICO - MA NON ESCLUSIVO -
RIGUARDO AL MANTENIMENTO DELLE

EMISSIONI AL DI SOTTO DEI VALORI LIMITE DI LEG
GE;

V) CURARE L'ADEMPIMENTO DI TUTTI GLI OBBLIGHI
PREVISTI DALLA NORMATIVA

"EMISSIONS TRADING", IN ATTUAZIONE DELLA DIRET
TIVA 2003/87/CE E DEL D.LGS. 4

APRILE 2006, N. 216, DELLE DECISIONI DI ASSEGN
AZIONE DI QUOTE, DELLE

AUTORIZZAZIONI, NONCHE' DEI DECRETI, DELLE COM
UNICAZIONI E DI OGNI ALTRO ATTO

EMESSO DAL MINISTERO DELL'AMBIENTE E DALLE ALT
RE AUTORITA' COMPETENTI IN

MATERIA;

W) CURARE IL RISPETTO DI TUTTI GLI OBBLIGHI E
PRESCRIZICGNI PREVISTI IN MATERIA

DI GESTIONE DEI RIFIUTI E DEGLI IMBALLAGGI, AI



SENST DEGLI ARTT. 177 SS. DEL

D.LGS. 3 APRILE 2006, N. 152; VERIFICANDO, IN

PARTICOLARE, LA CORRETTA TENUTA

DELLA DOCUMENTAZIONE DI LEGGE E CHE TUTTE LE A
UTORIZZAZIONI RICHIESTE DALLA

NORMATIVA VIGENTE SIANO OTTENUTE, MANTENUTE E

RINNOVATE, E VIGILANDO CHE LE

PRESCRIZIONI IVI INSERITE SIANO RISPETTATE;

X) ADOTTARE OGNI MISURA IN ORDINE AD EVENTUALI
INTERVENTI DI MESSA IN

SICUREZZA, BONIFICA, PREVENZIONE E RIPRISTINO

AMBIENTALE CUI LA SOCIETA'

DOVESSE ESSERE TENUTA IN CONFORMITA' CON LA NO
RMATIVA VIGENTE E ANZITUTTO AT

SENSI DEGLI ARTT. 239 SS. E 300 SS. DEL D.LGS.
152/06;

Y) CURARE IL RISPETTO DI TUTTI GLI OBBLIGHI E

PRESCRIZIONI IN MATERIA DI

PREVENZIONE INCENDI AI SENSI DEL D. LGS. 8 MAR
Z0 2006, N. 139, DEL D.P.R.

151/2011 E DELLA NORMATIVA CORRELATA: VERIFICA
NDO, IN PARTICOLARE,

L'OTTENIMENTO, IL MANTENIMENTO ED IL RINNOVO D
ELLA RELATIVA CERTIFICAZIONE DI

PREVENZIONE INCENDI, NONCHE' VIGILANDO SUL RIS
PETTO DELLE PRESCRIZIONI IVI

IMPOSTE;

Z) CURARE IL RISPETTO DI TUTTI GLI OBBLIGHI &

PRESCRIZIONI IN MATERIA DI

PREVENZIONE DEGLI INCIDENTI RILEVANTI CONNESSI
A DETERMINATE SOSTANZE

PERICOLOSE AI SENSI DEL D.LGS. 105/2015: IN PA
RTICOLARE, ADOTTANDO TUTTE LE

MISURE IDONEE A PREVENIRE IL LORO ACCADIMENTO

ED A LIMITARNE LE CONSEGUENZE,

PREDISPONENDO E RIESAMINANDO - SECONDO LE SCAD
ENZE PREVISTE DALLA NORMATIVA

VIGENTE - IL RAPPORTO DI SICUREZZA E IL PIANO

DI EMERGENZA INTERNO ED A CURARNE

IL RISPETTO DA PARTE DEI LAVORATORI, NONCHE' A
PORRE IN ESSERE TUTTI GLI ALTRI

ADEMPIMENTI PREVISTI IN MATERIA DALLA NORMATIV
A VIGENTE;

2Z) CURARE L'ADEMPIMENTO DI TUTTI GLI OBBLIGHI
PREVISTI DALLA NORMATIVA

"REACH", REGOLAMENTO (CE) N. 1907/2006 DEL PAR
LAMENTO EUROPEO E DEL CONSIGLIO

DEL 18 DICEMBRE 2006 CONCERNENTE LA REGISTRAZI
ONE, LA VALUTAZIONE,

L'AUTORIZZAZIONE E LA RESTRIZIONE DELLE SOSTAN
ZE CHIMICHE.



DEL PARI LA SIGNORA GABBI GABRIELLA, NELL'ESPR
ESSA SUA QUALITA', DELEGA AL

PROCURATORE SPECIALE, IN FUNZIONE DELL'ESPERIE
NZA E DELLA QUALIFICA DA QUESTO

RIVESTITA, TUTTE LE FUNZIONI, GLI OBBLIGHI ED
ATTIVITA' IN MATERIA DI SICUREZZA

DEI PRODOTTI DELLA SOCIETA', SEGNATAMENTE PER
QUANTO ATTIENE AI PROCESSI

PRODUTTIVI, ALLE CARATTERISTICHE E ALL'IDONEIT
A' AL CONTATTO CON GLI ALIMENTI

DEI PRODOTTI DESTINATI ALL'IMBALLAGGIO DI SOST
ANZE ALIMENTARI, E AL RISPETTO

DELLE VIGENTI NORMATIVE INTERNE E INTERNAZIONA
LI, IN PARTICOLARE DELL'UNIONE

EUROPEA. IL PROCURATORE SARA' QUINDI TENUTO AD
ISTITUIRE, ADOTTARE,

IMPLEMENTARE E FAR RISPETTARE NELLO STABILIMEN
TO DI SAN POLO DI TORRILE (PR),

VIA DEL LAVORO N, 2, PROCESSI DI FABBRICAZIONE
CONFORMI ALLE NORME VIGENTI E

COMUNQUE A BUONA PRATICA, SISTEMI E PROCEDURE
DI CONTROLLO DELLA QUALITA'

EFFICACI.

AGLI EFFETTI DI CUI SOPRA E PER I COMPITI TUTT
I SOPRA SPECIFICATI, AL

NOMINATO PROCURATORE SPECIALE VENGONO CONFERIT
I TUTTI I POTERI UTILI E

NECESSARI PER L'ESPLETAMENTO DELL'INCARICO AFF
IDATO, DI GUISA CHE NON SI POSSA

IN ALCUN MODO ECCEPIRE DIFETTO O INDETERMINATE
ZZA DI POTERI, COMPRESI, OVE

OCCORRANO, LA RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA' NE
I LIMITI NECESSARI

ALL'ESPLETAMENTO DEL MANDATO, NONCHE' L'AUTONO
MIA PATRIMONIALE ED OGNI PIU'

AMPIO POTERE DI SPESA PER LO SVOLGIMENTO DELLE
FUNZIONI ATTRIBUITE, PER

L'ADEMPIMENTO DELLE QUALI POTRA', SENZA NECESS
ITA' DI AUTORIZZAZIONE PREVENTIVA

ALCUNA, DISPORRE LIBERAMENTE.

ALLO SCOPO DI RENDERE EDOTTO IL DELEGANTE, IL
COSTITUITO PROCURATORE SPECIALE

LO RELAZIONERA' PERIQDICAMENTE.

AL DELEGATO VIENE CONFERITA LA FACOLTA' DI NOM
INARE INCARICATI E SUBDELEGARE

AD ALTRI SOGGETTI IDONEI SINGOLE E SPECIFICHE
ATTIVITA' E/O0 COMPITI, CON PIENA

AUTONOMIA E POTERE DI SPESA.

IL TUTTD CON PROMESSA DI RATO E VALIDO SOTTO G
LI OBBLIGHI DI LEGGE E SENZA

NECESSITA' DI ULTERIORE RATIFICA.



MANTOVANI LORENZO

IL DELEGATO EMANERA' APPOSITA COMUNICAZIONE DI
SERVIZIO AZIENDALE PER

RENDERNE EDOTTO TUTTO IL PERSONALE,

IL NOMINATO PROCURATORE VIENE, INFINE, AUTORIZ
ZATO A COMPIERE TUTTO QUANTO

ALTRO SI RENDERA' NECESSARIO ED OPPORTUNO PER
LA ESECUZIONE DEL MANDATO IN MODO

CHE IN NESSUNA SEDE POSSANO ESSERE, ALLA PARTE
MANDATARIA, ECCEPITI DIFETTGC 0D
INDETERMINATEZZA DI FACOLTA'.

IL SOTTOSCRITTO ING. PAOLD LANDOLINA, NELLA PI
ENA CONSAPEVOLEZZA DEGLI

OBBLIGHI E DELLE RESPONSABILITA' CHE ASSUME co
N L'ACCETTAZIONE DELLA DELEGA DI

FUNZIONI IN MATERIA DI SALUTE E SICUREZZA sSUL
LAVORO RELATIVAMENTE AGLI

STABILIMENTI PRODUTTIVI DELLA SOCIETA', DICHIA
RA DI ESSERE IN POSSESSO DELLE

COMPETENZE TECNICHE E PROFESSIONALI NECESSARIE
AL PIENO E COMPLETO ASSOLVIMENTO

DELLE FUNZIONI E DEI COMPITI ATTRIBUITIGLI E D
ICHIARA DI ACCETTARE

ESPRESSAMENTE, COSI' COME ACCETTA, LA DELEGA C
OMPLESSIVAMENTE CONFERITA COL

PRESENTE ATTO, ASSUMENDO LA PIENA RESPONSABILI
TA' DELLE FUNZIONI ATTRIBUITEGLI.

PROCURATORE SPECIALE nominato con atto
del 21/07/2017

Nato a MANTOVA (MN) il 14/06/1961

Codice fiscale: MNTLNZ61H14E897L
Domicilio

CAMPAGNOLA EMILIA (RE) VIACESIS 7 cap
42012

Carica

PROCURATORE SPECIALE

Nominato con atto del 21/07/2017

Data iscrizione: 27/07/2017

Durata in carica: FINO ALLA REVOCA

Data presentazione carica: 26/07/2017

Poteri
PROCURA RICEVUTA DAL DOTT. GIULIO ALMANSI IN D

ATA 21 LUGLIO 2017 AL N.

97148/34862 DI REPERTORIO, REGISTRATA A PARMA

IL 26 LUGLIO 2017 AL N. 11408

SERIE 1T.

IL SIGNOR MANTOVANI LORENZO VIENE NOMINATO PRO
CURATORE SPECIALE A CUI VENGONO

ATTRIBUITE TUTTE LE FUNZIONI, GLI OBBLIGHI ED

ATTIVITA', SALVO QUELLI NON



DELEGABILI PER LEGGE, CHE INCOMBONO SU DI ESSO
DATORE DI LAVO-RO, AFFINCHE' LO

STESSO ABBIA A SVOLGERE LE FUNZIONI DI DELEGA-
TO FUNZIONALE IN MATERIA DI

TUTELA DELLA SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO EX
ART. 16 DEL DECRETO LEGISLATIVO

N. 81/2008 E IN MATERIA DI PREVENZIONE INCENDI
E AMBIENTE PER TUTTE LE

ATTIVI-TA' SVOLTE E DA SVOLGERSI PRESSO LO STA
BILIMENTO PRODUTTIVO DI CASALE DI

MEZZANI (PR), STRADA DELLA PACE N. 33 BIS, INC
LUSA LA RELATIVA PORZIONE AD USO

UFFICIO, QUALE SOGGETTO ESPERTO ED IN POSSESSO
DI PLURIENNALE ESPERIENZA IN

MATERIA DI PREVENZIO-NE INFORTUNI, DI IGIENE E
SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO,

NON-CHE' IN MATERIA AMBIENTALE, E IN CONSIDERA
ZIONE ALTRESI' DELLE CAPACITA'

PERSONALI E DELL'IDONEO INQUADRAMENTO DIRETTIV
0.

IN ORDINE A CIO', IL NOMINATO PROCURATORE, IN
NOME E PER CON-TO DELLA

SUDDETTA SOCIETA' MANDANTE (D'ORA IN AVANTI DE
NOMINATA LA "SOCIETA'"), DEVE

ASSICURARE, ANCHE SULLA BASE DELLE SUE PERSONA
LI ESPERIENZE E CONOSCENZE, CHE

TUTTE LE ATTIVITA' DELLA SOCIETA' SI REALIZZIN
0 E SIANO SVOLTE NEL PIENO E

INTEGRALE RI-SPETTO DI QUANTO PREVISTO DALLA N
ORMATIVA VIGENTE NEL TEMPO (ED

OGNI EVENTUALE MODIFICA E/0 INTEGRAZIONE) IN T
EMA DI PRE-VENZIONE INFORTUNI E

DI TUTELA DELLA INCOLUMITA' DEI DIPENDENTI E D
EI TERZI, SICUREZZA ED IGIENE NEI

LUOGHI DI LAVORO, NONCHE' IN MATERIA DI PREVEN
ZIONE INCENDI, DI AMBIENTE, E

SEGNATAMENTE DI TUTELA DELL'ARIA, DELL'ACQUA E
DEL SUOLO E DI SMALTIMENTO DEI

RIFIUTI (LA "NORMATIVA VIGENTE", DEFINIZIONE D
A INTENDERSI RIFERITA ANCHE AD

OGNI INTERVENUTA MODIFICA NORMATIVA) NELL'AMBI
TO DELL'ATTIVITA' SVOLTA DALLA

SOCIETA' PRESSO I SUOI STABILIMENTI PRODUTTIVI

PER IL CORRETTO SVOLGIMENTO DI TALE SPECIFICO
MANDATO, IL COSTITUITO

PROCURATORE SPECIALE, AL QUALE VIENE CONFERITO
OGNI RELATIVO POTERE DI

DETERMINAZIONE ED INIZIATIVA, NONCHE' DI OR-GA
NIZZAZIONE, GESTIONE E CONTROLLO,

AVRA' A COMPIERE I SEGUENTI ATTI:



T) VERIFICARE ED ASSICURARE CHE LE ATTIVITA' L
AVORATIVE SVOLTE NELLA SOCIETA'

AVVENGANO NEL PIENO E INTEGRALE RISPETTO DELLA
NORMATIVA VIGENTE, ANCHE

ACCEDENDO IN VIA CONTINUATIVA E IN QUALSIASI M
OMENTO PRESSO TUTTI I LOCALI SEDE

DI ATTIVITA' LAVO-RATIVA;

II) VERIFICARE ED ASSICURARE LA CONEORMITA' AL
LA NORMATIVA VI-GENTE DEGLI

AMBIENTI (STRUTTURE, EDIFICI, PERTINENZE, AREE
CIRCOSTANTI DIRETTAMENTE

INTERESSATE DALL'ATTIVITA' DELLA SO-CIETA'), D
ELLE STRUTTURE, DEI MACCHINARI E

DEGLI STRUMENTI DI LAVORO IVI PRESENTI;

III) VALUTARE, ELIMINARE E, COMUNQUE, RIDURRE

AL MASSIMO CON-SENTITO DALLO

STATO DELLA TECNICA TEMPO PER TEMPO IN ATTO, I
RISCHI CHE POSSONO DERIVARE

ALL'INCOLUMITA' PSICO-FISICA DEI LAVORATORI, A
UTONOMI E SUBORDINATI, E DELLE

PERSONE CHE ACCI-DENTALMENTE O PER RAGIONT DI

LAVORO (AD ESEMPIO, FORNITORI,

APPALTATORI E/O LORO DIPENDENTI E COLLABORATOR
I) POSSAND TRO-VARST NEGLI

AMBIENTI IN CUI SI SVOLGE L'ATTIVITA' DELLA SO
CIE-TA';

IV) RAPPRESENTARE LA SOCIETA' NELLE ATTIVITA®,
ONERI E ADEMPI-MENTI IN MATERIA

AMBIENTALE, ANTINFORTUNISTICA E RELATIVI ALLA

SICUREZZA ED ALL'IGIENE DEGLI

AMBLENTI DI LAVORO, INTRATTENEN-DO E GESTENDO

TUTTI I RAPPORTI CON LE AUTORITA'

PUBBLICHE COM-PETENTI ANCHE IN OCCASIONE DI VI
SITE E SOPRALLUOGHI PRESSO LA

SOCIETA', OVVERO PRESSO ALTRI LOCALI ED AMBIEN
TI DELLA SOCIETA', SOTTOSCRIVENDO

ALTRESI' I VERBALI DI ISPEZIONE, CONSTATAZIONE
0 CONTESTAZIONE ETC.,

EVENTUALMENTE ELEVATI A CARICO DELLA SO-CIETA'
STESSA, DURANTE TALI VISITE E

SOPRALLUQGHT ;

V) ACCERTARE E SUPERVISIONARE LA REGOLARE TENU
TA ED IL COSTAN-TE AGGIORNAMENTO

DELLA DOCUMENTAZIONE OBBLIGATORIA AI SENSI DEL
LA NORMATIVA VIGENTE,

QUI DI SEGUITO, A TITOLO ESEMPLIFICATIVO E SEN
ZA CHE L'ELEN-CAZIONE CHE SEGUE

POSSA INTENDERSI IN MODO ALCUNO COME LIMITA-TI
VA DELLA DELEGA TESTE' CONFERITA,

SI ELENCANO ALCUNE DELLE FUNZIONI OGGETTO DI p
ROCURA ;



A) PREDISPORRE TUTTE LE MISURE NECESSARIE A TU
TELARE L'INTE-GRITA' FISICA E LA

PERSONALITA' MORALE DEI LAVORATORI, APPLICAN-D
O LA NORMATIVA VIGENTE;

B) GESTIRE E COORDINARE I RAPPORTI CON IL RESP
ONSABILE DEL SERVIZIO DI

PREVENZIONE E PROTEZIONE ED IL MEDICO COMPETEN
TE, IN MODO DA ASSICURARSI CHE

VENGANO POSTI IN ESSERE TUTTI GLI INTERVENTI N
ECESSARI PER IL RISPETTO DELLA

NORMATIVA VIGENTE IN MATERIA (AD ESEMPIO, CONT
ROLLANDO, NEI LIMITI CONSENTITI

DALLA LEGGE, LA REGOLARE E PUNTUALE EFFETTUAZI
ONE DELLE VISITE PREVENTIVE E

PERIODICHE, ANCHE DI IDONEITA' PER ESPOSIZIONE
AL RUMORE ED AGLI AGENTI

CHIMICI, OVVERO CONCORDANDO CON IL MEDI-CO COM
PETENTE OGNI NECESSARIO O

OPPORTUNO INTERVENTO);

C) PROVVEDERE, VERIFICARE E CONTROLLARE CHE GL
I EDIFICI, I LO-CALI, GLI

IMPIANTI, I MACCHINARI, I DISPOSITIVI, I VIDEO
TERMI-NALI E LE ATTREZZATURE, SIA

FISSE SIA MOBILI, DELLA SOCIETA', I SERVIZI E
LE PROCEDURE IVI APPLICATE SIANO

COSTANTEMENTE E CONTINUATIVAMENTE CONFORMI ALL
A NORMATIVA VIGENTE E, COMUNQUE,

AD OGNI ACCORGIMENTO TECNICO ALL'UOPO DISPONIB
ILE SULLA BASE DELLO STATO DELLA

TECNICA APPLICABILE NEL TEMPO. A QUESTO RI-GUA
RDO, IN PARTICOLARE, IL DELEGATO

PROCURATORE SPECIALE DO-VRA', ANCHE IN APPLICA
ZIONE DELLE APPOSITE PROCEDURE

AZIENDALI, VERIFICARE CHE, PRIMA DELLA LORO IN
STALLAZIONE ED ENTRATA IN

FUNZIONE, LE MACCHINE, I DISPOSITIVI E LE ATTR
EZZATURE ACQUI-STATI PER ESSERE

INTRODOTTI NEI LOCALI DELLA SOCIETA' (INCLUSI
QUELLI NON NUOVI) SIANO CONFORMI

ALLA NORMATIVA VIGENTE E, CO-MUNQUE, NON PERIC
OLOSI PER LA SALUTE DEGLI

ADDETTI, DEGLI AL-TRI DIPENDENTI E/O COLLABORA
TORI E DEI TERZI; FATTO CIO',

DOVRA' VERIFICARE CHE L'INSERIMENTO E L'ENTRAT
A IN FUNZIONE DEI PRE-DETTI

MACCHINARI, DISPOSITIVI ED ATTREZZATURE VENGAN
0 EFFET-TUATI IN MANIERA IDONEA E

NEL RISPETTO DI QUANTO SOPRA. IN TA-LE CONTEST
0 DOVRA' ALTRESI' VERIFICARE CHE

I MACCHINARI, LE AT-TREZZATURE, GLI STRUMENTI
DI LAVORO ED I DISPOSITIVI DI



SICU-REZZA IN USO ALLA SOCIETA' SIANO SOTTOPOS
TI A REGOLARI CONTROL-LT

MANUTENZIONE E RIMANGANO SEMPRE SICURI, ACCERT
ANDO CHE NON VENGANO APPORTATE

MODIFICHE CHE NE POSSANO COMPROMETTERE 0 DI-MI
NUIRE LA SICUREZZA E CHE NON

VENGANO RIMOSSI, DISATTIVATI 0 ALTERATI SISTEM
I DI SICUREZZA E PROTEZIONE,

VALUTANDO AL CON-TEMPO QUALI VARIAZIONI POSSAN
0 ESSERE NEL TEMPO APPORTATE PER

ADEGUARNE IL LIVELLO DI SICUREZZA AL PIU' AVAN
ZATO STATO DELLA TECNICA,

PROVVEDENDO ALLA RELATIVA ADOZIONE, PROCEDENDO
+ OVE NECESSARIO, AD UNA NUOVA

CERTIFICAZIONE:; ACCERTARE LA PRESENZA E REGOLA
RE TENUTA DEI MANUALT D'USO E

MANUTENZIONE DI TUTTI I MACCHINARI, IMPIANTI,
ATTREZZATURE E DISPOSITIVI,

VERIFICANDO-NE LA COMPLETEZZA E REGOLARITA', A
CCERTARE E FARE IN MODO CHE LE

RELATIVE PRESCRIZIONI VENGANO REGOLARMENTE E A
DEGUATAMENTE OSSERVATE;

VERIFICARE CHE GLI IMPIANTI, MACCHINARI, ATTRE
ZZA-TURE E DISPOSITIVI SIANO IN

POSSESSO DEI MARCHI, CERTIFICATI E CERTIFICAZI
ONI PRESCRITTI DALLA NORMATIVA

VIGENTE; ACCERTARE CHE GLI IMPIANTI, MACCHINAR
I, ATTREZZATURE E DISPOSITIVI

COR-RISPONDAND A QUANTO RIPORTATO NEI MANUALI
D'USO E MANUTENZIONE E NELLE

CERTIFICAZIONT, ADOTTANDO IN CASO CONTRARIO LE
MISURE NECESSARIE PER

ASSICURARNE LA SICUREZZA E LA CONFORMITA' ALLA
NORMATIVA VIGENTE; IMPEDIRE, 1IN

ASSENZA DELLE CONDIZIONT DI CUI SOPRA, L'USO D
I IMPIANTI, MACCHINARI,

ATTREZZATURE E DI-SPOSITIVI;

D) CONTROLLARE CHE I SISTEMI ANTINCENDIO SIANO
PREDISPOSTI NEL RISPETTO DELLA

NORMATIVA VIGENTE, VERIFICANDO PERIODICAMENTE
LA FUNZIONALITA' DEGLI IMPIANTI,

CON L'OBBLIGOD DI PROVVEDERE AL RIPRISTINO IMME
DIATO QUALORA SI MANIFESTASSERO

GUASTI E/0 MAL-FUNZIONAMENTI;

E) PROVVEDERE ALL'ATTUAZIONE DI TUTTE LE PRESC
RIZIONI PREVISTE DAL DECRETO

LEGISLATIVO N, 81 DEL 2008 (AD ECCEZIONE DI Qu
ELLE SPECIFICAMENTE INDICATE

DALL'ART. 17 pI QUEL DECRETO) CHE QUI DI SEGUI
TO SI ELENCANO IN MANIERA

ESEMPLIFICATIVA E NON ESAU-STIVA: CORRETTA APP



LICAZIONE ED IMPLEMENTAZIONE DEL

DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI, PREDISPOS
IZIONE DEL PIANO DI EMER-GENZA

INTERNO, INDIVIDUAZIONE DEGLI ADDETTI AL SERVI
ZI0 PRE-VENZIONE E PROTEZIONE ED
ORGANIZZAZIONE DEL RELATIVO SERVIZIO, DESIGNAZ
IONE DEI LAVORATORI INCARICATI

DELL'ATTUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE IN
CENDI E LOTTA ANTINCENDIO, DI

EVACUA-ZIONE DEI LUOGHI DI LAVORO IN CASO DI P
ERICOLO GRAVE ED IMME-DIATO, DI

SALVATAGGIO E DI PRIMO SOCCORSO ED ORGANIZZAZI
ONE DEI RELATIVI RAPPORTI CON I

SERVIZI PUBBLICI COMPETENTI, UTI-LIZZ0O DEI DIS
POSITIVI DI PROTEZIONE

INDIVIDUALE, FORMAZIONE ED ADDESTRAMENTO DELLA
SQUADRA DI EMERGENZA,

APPLICAZIONE DELLA NORMATIVA RELATIVA AI VIDEO
TERMINALISTI, PREDISPOSIZIONE

DELLA SEGNALETICA, PROCEDURE PER LA MOVIMENTAZ
IONE DEI CARICHI E LA

MANIPOLAZIONE DELLE SOSTANZE PERICOLOSE, PREDI
SPOSIZIONE DI PERIODICI CORSI DI

SICUREZZA E PREVENZIONE PER I DIPENDENTI, CONV
OCAZIONE DI RIUNIONI PER

AGGIORNARE SU (E VERIFICARE) L'E-SATTA APPLICA
ZIONE DELLA NORMATIVA VIGENTE,

REALIZZAZIONE DEI CORSI DI FORMAZIONE SULLA SI
CUREZZA E PREVENZIONE PER I

NEO-ASSUNTI, VIGILANZA E CONTROLLO SULL'APPLIC
AZIONE DA PARTE DEI LAVORATORI

DELLE PRESCRIZIONI IMPARTITE NEL RISPETTO DELL
E NORME DETTATE IN MATERIA DI

SICUREZZA SUL LAVORO;

F) APPLICARE E FAR APPLICARE LE MISURE DI PROT
EZIONE E PREVEN-ZIONE ALTRESI'

ADEGUANDO LE PROCEDURE ESISTENTI E ADOTTANDONE
DI NUOVE, NONCHE' APPRONTANDO

(ANCHE CON LA COLLABORAZIONE DEL RESPONSABILE
DEL SERVIZIO PREVENZIONE E

PROTEZIONE) OGNI INTE-GRAZIONE E/C AGGIORNAMEN
TO NECESSARI 0D ANCHE SOLO

OPPORTUNI AI FINI DELLA SICUREZZA E DELLA SALU
TE DEI LAVORATORI - E GLI

ACCORGIMENTI E RIMEDI OCCORRENTI AD ESCLUDERE
IL RISCHIO DI INFORTUNIO AI

DIPENDENTI, AI COLLABORATORI ED AI TERZI, NONC
HE' AI BENI DI LORO PROPRIETA',

ALL'INTERNO DEI LOCALI E DELLE AREE DI PERTINE
NZA DELLA SOCIETA',

INDICATIVAMENTE MA NON LIMITATA-MENTE IN OTTEM



PERANZA A QUANTO PREVISTO IN

MATERIA DALLA NOR-MATIVA VIGENTE E SUE SUCCESS
IVE MODIFICAZIONI ED

INTEGRAZIONI;

G) PREDISPORRE MISURE E CAUTELE IDONEE AFFINCH
E' VENGANO ELIMI-NATI E/O RIDOTTI

I RISCHI DERIVANTI DALLA CONTIGUITA' TRA GLI S
PAZI ESTERNI E QUELLI INTERNI

DEGLI STABILIMENTI DELLA SOCIE-TA' E IN GENERA
LE TRA LE AREE ADIBITE AD

ATTIVITA' DIFFERENTI, QUALI A SOLO TITOLO ESEM
PLIFICATIVO E NON ESAUSTIVO IL

RISCHIO DERIVANTE DA TRANSITO DI AUTOCARRI E D
A MOVIMENTAZIONE DI CA-RICHI

PESANTI. IN TALE CONTESTO, I DIVERSI LUOGHI DI
ATTIVITA' DOVRANNO ESSERE

DELIMITATI MEDIANTE L'APPOSIZIONE DI IDONEA SE
GNALETICA DI SICUREZZA;

H) IN CONFORMITA' A QUANTO PREVISTO AI PRECEDE
NTI PUNTI A, B, C, D, E; F, G,

METTERE A DISPOSIZIONE DEI LAVORATORI ADEGUATE
ATTREZZATURE DI LAVORO IDONEE AI

FINI DELLA SICUREZZA E DELLA SALUTE, FORNENDO
ALTRESI' OGNI EVENTUALE

DISPOSITIVO DI PROTE-ZIONE INDIVIDUALE NECESSA
RIO E, COMUNQUE, IDONEA

FORMAZIONE ED AGGIORNAMENTO CIRCA IL CORRETTO
UTILIZZO DEGLI STESSI,

CONFOR-MEMENTE A QUANTO PREVISTO DALLA NORMATI
VA VIGENTE, E ACCERTAN-DO L'uso

EFFETTIVO E CORRETTO DI TALI DISPOSITIVI;

I) ISTRUIRE IL PERSONALE DIPENDENTE ED I COLLA
BORATORI AUTONO-MI, INFORMARLI

DEI RISCHI GENERICI E SPECIFICI CONNESSI ALLA
LORO ATTIVITA' E/0 INERENTI AGLI

AMBIENTI IN CUI OPERANO 0 POS-SONO TROVARSI NE
LLA SOCIETA' (CON LA

COLLABORAZIONE DEL RESPON-SABILE DEL SERVIZIO
PREVENZIONE E PROTEZIONE),

SORVEGLIARE E CONTROLLARE CHE IL PERSONALE DIP
ENDENTE AD OGNI LIVELLO ED I

COLLABORATORI APPLICHINO E RISPETTINO LE NORME
ANTINFORTUNI-STICHE E TUTTE LE

MISURE E PROCEDURE, INCLUSE QUELLE STABILITE N
EI MANUALI D'USO, IDONEE A

EVITARE IL VERIFICARSI DI INFORTU-NI; ACCERTAR
E CHE TALI DIPENDENTI E

COLLABORATORI SIANO ADE-GUATAMENTE E CONTINUAT
IVAMENTE FORMATI NELL'UTILIZZO

SICURO DI IMPIANTI, MACCHINARI, ATTREZZATURE E
DISPOSITIVI;



J) DISPORRE ED ESIGERE CHE I LAVORATORI, DIPEN
DENTI ED AUTONO-MI, OSSERVINO LE

NORME DI IGIENE E SICUREZZA, E CHE GLI STESSI
UTILIZZINO EFFETTIVAMENTE E

PROPRIAMENTE I MEZZI E I DISPOSI-TIVI DI PROTE
ZIONE MESSI A LORO DISPOSIZIONE,

CON FACOLTA' DI SOSPENDERE IMMEDIATAMENTE LA L
ORO ATTIVITA' E RICHIEDENDO, SE

NE RICORRANO GLI ESTREMI, ALLA DIREZIONE RISOR
SE UMANE DI PRO-MUOVERE

PROVVEDIMENTI DISCIPLINARI A CARICO DEI SINGOL
I LAVO-RATORI DIPENDENTI, NEL

CASO IN CUI VENGANO CREATE CONDIZIONI DI PERIC
OLO PER LA SICUREZZA PROPRIA O DI

ALTRI;

K) ATTUARE, CONTROLLARE ED ESIGERE CHE NEI LOC
ALI DELLA SOCIE-TA' E NELLE

RELATIVE PERTINENZE SIANO APPLICATE E RISPETTA
TE, ANCHE DA TERZI (COMPRESI

FORNITORI, APPALTATORI E VISITATORI IN GENERE)
, LE NORME ANTINFORTUNISTICHE E

LE DISPOSIZIONI RE-LATIVE ALL'IGIENE E SICUREZ
ZA DEL LAVORO;

L) PRIMA DELL'AFFIDAMENTO DI LAVORI, SERVIZI E
FORNITURE DA PRESTARE NELLO

STABILIMENTO, INCLUSI QUELLI RIENTRANTI NEL CI
-CLO PRODUTTIVO DELLA SOCIETA',

VERIFICARE NEI MODI DI LEGGE E POSSIBILMENTE A
CQUISENDO INFORMAZIONI

SUPPLEMENTARI, CHE LE IMPRESE O LAVORATORI AUT
ONOMI AI QUALI DETTI LAVORI,

SERVIZI O FORNITURE POTREBBERO ESSERE AFFIDATI
, SIANO IN POSSESSO

DELL'IDONEITA' TECNICO-PROFESSIONALE AI SENSI
DELL'ART. 26 DEL D.LGS. N. 81 DEL

2008 PER LA LORO ESECUZIONE O PRESTAZIONE, E I
NOLTRE (OVE NON SI TRATTI DI

LAVORI, SERVIZI E FORNITURE CHE IL PROCURATORE
SPECIALE DEBBA DIRETTAMENTE

AFFIDARE IN FORZA DELLA PRESENTE DELEGA) RIFER
IRE AI VERTICI AZIENDALI

DELL'ESITO DI TALI VERIFICHE PRIMA DELLA STIPU
LA DI QUALUNQUE CONTRATTO;

FORNIRE A DETTE IMPRESE E LAVORATORI DETTAGLIA
TE INFORMAZIONI SUI RISCHI

SPECIFICI ESISTENTI NEGLI STABILIMENTI E SULLE
MISURE DI PREVENZIONE E DI

EMERGENZA ADOTTATE IN RELA-ZIONE ALLA PROPRIA
ATTIVITA' E CONSEGNARE LORO IL

DOCUMENTO UNICO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI DI C
UI ALL'ART. 26, TERZO COM-MA, DEL



D.LGS. N. 81 DEL 2008; VERIFICARE CHE I TERZI
CHE ESE-GUOND OPERE 0 FORNITURE 0

PRESTANO SERVIZI ALL'INTERNO DELLA SOCIETA' MA
NTENGANO PER TUTTA LA DURATA

DELLE OPERAZIONI L'IDO-NEITA' TECNICO-PROFESSI
ONALE; CURARE LA PUNTUALE E

CORRETTA RE-DAZIONE E AGGIORNAMENTO DELL'UNICO
DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DET

RISCHI DI CUI ALL'ART. 26, TERZO COMMA, DEL D.
LGS. N. 81 DEL 2008, INFORMARE

QUET TERZI DEI RISCHI SPECIFICI DEL LUOGO E CO
NTROLLARE SORVEGLIARE ED ESIGERE

CHE LA NORMATIVA VIGENTE ED OGNTI MISURA IMPLEM
ENTATA OD IN ATTO PRESSO LA

SOCIETA' PER ASSICURARNE IL CORRETTO ADEMPIMEN
TO SIANO PUNTUALMENTE APPLI-CATE

ANCHE DAI TERZI CHE ESEGUANO LAVORT C FORNITUR
E O PRESTI-NO SERVIZI NEI LOCALT

O SPAZI AZIENDALI, PROMUOVERE LA COLLA-BORAZIO
NE E IL COORDINAMENTO TRA DATORI

DI LAVORO DI CUI ALL'ART. 26 DEL D.LGS. N. 81
DEL 2008;

M) CURARE LA REGOLARE TENUTA DEL REGISTRO INFO
RTUNI SUL LAVORO (INTENDENDO LA

SOCIETA' MANTENERLO, NONOSTANTE NON PIU' PRE-S
CRITTO PER LEGGE), DELLE CARTELLE

DEI SINGOLI LAVORATORI (PER QUANTO NON RISERVA
TO AL MEDICO COMPETENTE) ED 1IN

GENERE DELLA DOCUMENTAZIONE PRESCRITTA IN MATE
RIA ANTINFORTUNISTICA;

VERI-FICARE DATI E RISULTANTE DEL C.D. CRuUSCOT
TO FISCALE DELL'INPS;

N) FERMI I PROPRI OBBLIGHI E POTERI DI DIRETTO
INTERVENTO AI FINI DI ASSICURARE

E CONSEGUIRE LA MIGLIORE TUTELA DELLA SALU-TE
E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO,

SEGNALARE COSTANTEMENTE AI VERTICI AZIENDALI (
CON LA COLLABORAZIONE DEL

RESPONSABILE DEL SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZ
IONE), LE METODICHE, LE SCEL-TE

ORGANIZZATIVE, IL TIPO DI MATERIALE E LE soLUz
IONI OPERATI-VE, SIA DI NATURA
TECNICO-SCIENTIFICA CHE AMMINISTRATIVA CHE SI
RENDESSERO NECESSARIE SIA CON

L'ENTRATA IN VIGORE DI NUOVE NORMATIVE SIA CHE
SI IMPONGONO CON IL PROGRESSO

SCIENTIFICO TECNOLOGICO E CHE CONSENTONO UNA G
ESTIONE AZIENDALE IMPRONTATA

SEMPRE A CRITERI DI MASSIMA SICUREZZA E DI MAS
SIMA TUTELA DEL-LA SALUTE DEI

DIPENDENTI, DEI COLLABORATORI E DET TERZI IN G



E-NERE CHE POSSONO TROVARSI NET

LOCALI E NEGLI AMBIENTI DELLA SOCIETA';

0) PREDISPORRE E PORRE IN ESSERE OGNI MISURA,
AZIONE E/O INI-ZIATIVA NECESSARIA

PER L'ESATTA OSSERVANZA DELLA NORMATIVA VI-GEN
TE E, COMUNQUE, PER ASSICURARE LA

TUTELA DELLA SALUTE DEI LAVORATORI, DIPENDENTI
ED AUTONOMI, E DI OGNI ALTRO

TERZO PRE-SENTE NEI LOCALI E NEGLI AMBIENTI DE
LLA SOCIETA';

P) NELL'AMBITO DELLE FUNZIONI DELEGATE, IL SUD
DETTO PROCURATO-RE - AL FINE DI

NON TRASCURARE NULLA AFFINCHE' IMPIANTI, MAC-C
HINARI, STRUMENTI, DISPOSITIVI

OPERATIVI, LUOGHI DI LAVORO ETC., CUI SI ESTEN
DE LA SUA RESPONSABILITA' SIANO

SEMPRE PIENA-MENTE CONFORMI E RISPONDENTI ALLA
NORMATIVA VIGENTE - POTRA':

P.A) NELL'AMBITO DELLE RISPETTIVE COMPETENZE,
ED AL FINE DI PORRE IN ESSERE

TUTTE LE FUNZIONI DELEGATE (TRA LE QUALI, IN P
ARTICOLARE, LE ATTIVITA' DI

MONITORAGGIO, VERIFICA E CONTROL-LO), AVVALERS
I DELLA COLLABORAZIONE DEL

RESPONSABILE DEL SER-VIZIO PREVENZIONE E PROTE
ZIONE E DEGLI ALTRI ADDETTI A

TALE SERVIZIO, DEGLI ALTRI LAVORATORI POSTI AL
LE DIRETTE DIPENDENZE DEL

PROCURATORE, DEL MEDICO COMPETENTE, DEGLI ALTR
I LAVORATORI CHE SARANNO

INDIVIDUATI D'ACCORDO CON LA DIREZIONE RISORSE
UMANE, NONCHE' DELLE PRESTAZIONI

DI CONSULENZA FORNITE IN MATE-RIA DALLE DIREZI
ONI E DIPARTIMENTI DELLA

SOCIETA';

P.B) IN CASO DI NECESSITA', RIVOLGERSI A CONSU
LENTI E TECNICI ESTERNI;

P.C) DISPORRE L'ACQUISTO 0D IL CAMBIAMENTO DI
MACCHINARI ED ATTREZZATURE NEL

CASO IN CUTI QUELLT ESISTENTI NON SIANO SICURI
E NON POSSANO ESSERE ADEGUATI;

IMPEDIRE IL CAMBIAMENTO O LA SOPPRESSIONE DEI
DISPOSITIVI DI SICUREZZA DEI

MACCHINARI;

P.D) DISPORRE LA SOSPENSIONE DELL'ATTIVITA' E
LA RELATIVA RI-PRESA, NONCHE'

L'ADIBIZIONE G MENO DEI LAVORATORI A DETERMINA
TE ATTIVITA' E DECIDERE

L'AGIBILITA' O MENO DI LOCALI ED IMPIANTI DELL
A SOCIETA';

Q) CURARE IL RISPETTO DI TUTTI GLI OBBLIGHI E



PRESCRIZIONI IN MATERIA DI

PREVENZIONE DALL'INQUINAMENTO ACUSTICO INTERNO

AL LUOGO DI LAVORO, AI SENSI

DELLA LEGGE QUADRO 26 OTTOBRE 1995, N. 447, DE

L D.LGS. 18 AGOSTO 2005, N. 194,

DEL D.LGS. 10 APRI-LE 2006, N. 195, DEGLI ARTT
187 E SS. DEL D.LGS. 81 DEL 9

APRILE 2008 E DELLA NORMATIVA CORRELATA, E DI

OGNI ALTRA NOR-MATIVA VIGENTE; IN

PARTICOLARE, VERIFICANDO CHE SIANO RISPET-TATI

I VALORI LIMITE DELLE SORGENTI

SONORE INDIVIDUATI DAL D.P.C.M. 14 NOVEMBRE 19

97 S.M.I. E CHE SIANO FORNITI AI

LAVO-RATORI IDONEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE D

AL RUMORE, IN CONFOR-MITA' CON LA

NORMATIVA VIGENTE;

R) CURARE IL RISPETTO DI TUTTI GLI OBBLIGHI E

PRESCRIZIONI IN MATERIA DI RISCHI

CONNESSI ALL'UTILIZZO DI SOSTANZE PERICOLOSE E

ALL'ESPOSIZIONE ALL'AMIANTO

EVENTUALMENTE PRESENTE NEGLI EDIFICI E NEI LUO

GHI DI LAVORO DELLA SOCIETA', AI

SENST DEGLI ARTICOLI 246 E SS. DEL D.LGS. N. 8

1 DEL 2008 E DELLA NORMATIVA

COLLEGATA TEMPO PER TEMPO VIGENTE; CONTROLLAND

0, IN PARTICOLA-RE, CHE LA

CONCENTRAZIONE NELL'AMBIENTE DI FIBRE DI AMIAN

TO RESPIRABILI NON SUPERI I

VALORI LIMITE FISSATI DALLA NORMATIVA VIGENTE,

NONCHE' ADOTTANDO OGNI MISURA E

PROCEDURA IN ORDINE AD EVENTUALI INTERVENTI DI

BONIFICA DEGLI AMBIENTI CUI LA

SOCIETA' DOVESSE ESSERE TENUTA IN CONFORMITA'®

CON LA NORMATIVA VIGENTE;

S) PORRE IN ESSERE TUTTI GLI ADEMPIMENTI NECES

SARI PER L'OTTE-NIMENTO, IL

MANTENIMENTO ED IL RINNOVO DELL'AUTORIZZAZIONE

UNICA AMBIENTALE, CURANDO IL

RISPETTO DI TUTTE LE CONDIZIONI E PRESCRIZIONI

IVI CONTENUTE, ANCHE MEDIANTE

L'ADOZIONE DI OGNI NECESSARIO SISTEMA DI CONTR

OLLO E MONITORAGGIO;

T) CURARE IL RISPETTO DI TUTTI GLI OBBLIGHI E

PRESCRIZIONI PREVISTI IN MATERIA

DI SCARICHI IDRICI ED ACQUE REFLUE AI SEN-SI D

EGLI ARTT. 73 E $S. DEL D.LGS. 3

APRILE 2006, N, 152; VE-RIFICANDO, IN PARTICOL

ARE, CHE TUTTE LE AUTORIZZAZIONI

RICHIE-STE DALLA NORMATIVA VIGENTE SIANO OTTEN

UTE, MANTENUTE E RINNO-VATE, E

VIGILANDO CHE LE PRESCRIZIONT IVI INSERITE SIA



NO RI-SPETTATE, CON SPECIFICO -

MA NON ESCLUSIVO - RIGUARDO ALLA CONFORMITA' D
EI VALORI DI EMISSIONE DEGLI

SCARICHI A QUELLI DI LEGGE, ANCHE MEDIANTE L'A
DOZIONE DI OGNI NECESSARIO

SISTEMA DI CONTROLLO E MONITORAGGIO;

U) CURARE IL RISPETTO DI TUTTI GLI OBBLIGHI E

PRESCRIZIONI PREVISTI IN MATERIA

DI TUTELA DELL'ARIA E DI RIDUZIONE DELLE EMISS
IONI IN ATMOSFERA AL SENSI DEGLI

ARTT. 267 SS. DEL D.LGS. 3 APRILE 20806, N. 152
; VERIFICANDO, IN PARTICOLARE,

CHE TUTTE LE AUTORIZZAZIONI RICHIESTE DALLA NO
RMATIVA VIGENTE SIANO OT-TENUTE,

MANTENUTE E RINNOVATE, E VIGILANDO CHE LE PRES
CRIZIONI IVI INSERITE SIANO

RISPETTATE, CON SPECIFICO - MA NON ESCLUSI-VO

- RIGUARDO AL MANTENIMENTO DELLE

EMISSIONI AL DI SOTTO DEI VALORI LIMITE DI LEG
GE;

V) CURARE L'ADEMPIMENTO DI TUTTI GLI OBBLIGHI

PREVISTI DALLA NORMATIVA

"EMISSIONS TRADING", IN ATTUAZIONE DELLA DIRET
TIVA 2003/87/CE E DEL D.LGS. 4

APRILE 2006, N. 216, DELLE DECISIONI DI ASSEGN
AZIONE DI QUOTE, DELLE

AUTORIZZAZIONI, NONCHE' DEI DE-CRETI, DELLE CO
MUNICAZIONI E DI OGNI ALTRO ATTO

EMESSO DAL MI-NISTERO DELL'AMBIENTE E DALLE AL
TRE AUTORITA' COMPETENTI IN

MA-TERIA;

W) CURARE IL RISPETTO DI TUTTI GLI OBBLIGHI E

PRESCRIZIONI PREVISTI IN MATERIA

DI GESTIONE DEI RIFIUTI E DEGLI IMBALLAG-GI, A
I SENSI DEGLI ARTT. 177 SS. DEL

D.LGS. 3 APRILE 2006, N. 152; VERIFICANDO, IN

PARTICOLARE, LA CORRETTA TENUTA

DELLA DO-CUMENTAZIONE DI LEGGE E CHE TUTTE LE

AUTORIZZAZIONI RICHIESTE DALLA

NORMATIVA VIGENTE SIANO OTTENUTE, MANTENUTE E

RINNOVATE, E VIGILANDO CHE LE

PRESCRIZIONI IVI INSERITE SIANO RISPETTATE;

X) ADOTTARE OGNI MISURA IN ORDINE AD EVENTUALI
INTERVENTI DI MESSA IN

SICUREZZA, BONIFICA, PREVENZIONE E RIPRISTINO

AMBIEN-TALE CUI LA SOCIETA'

DOVESSE ESSERE TENUTA IN CONFORMITA' CON LA NO
RMATIVA VIGENTE E ANZITUTTO AI

SENSI DEGLI ARTT. 239 SS. E 300 SS. DEL D.LGS.
152/06;

Y) CURARE IL RISPETTO DI TUTTI GLI OBBLIGHI E



PRESCRIZIONI IN MATERIA DI
PREVENZIONE INCENDI AI SENSI DEL D. LGS. 8 MAR
Z0 2006, N. 139, DEL D.P.R.

151/2011 E DELLA NORMATIVA CORRELATA; VERIFICA
NDO, IN PARTICOLARE,

L'OTTENIMENTO, IL MANTENIMENTO ED IL RINNOVO D
ELLA RELATIVA CERTIFICAZIONE DI

PREVENZIONE INCEN-DI, NONCHE' VIGILANDO SUL RI
SPETTO DELLE PRESCRIZIONI IVI

IMPO-STE; '

Z) CURARE IL RISPETTO DI TUTTI GLI OBBLIGHI E
PRESCRIZIONI IN MATERIA DI

PREVENZIONE DEGLI INCIDENTI RILEVANTI CONNESSI
A DETERMINATE SOSTANZE

PERICOLOSE AI SENSI DEL D.LGS. 105/2015; IN PA
RTICOLARE, ADOTTANDO TUTTE LE

MISURE IDONEE A PREVENIRE IL LORO ACCADIMENTO
ED A LIMITARNE LE CONSEGUENZE,

PREDISPO-NENDO E RIESAMINANDO - SECONDO LE SCA
DENZE PREVISTE DALLA NOR-MATIVA

VIGENTE - IL RAPPORTO DI SICUREZZA E IL PIANO
DI EMER-GENZA INTERNO ED A

CURARNE IL RISPETTO DA PARTE DEI LAVORATO-RI,
NONCHE' A PORRE IN ESSERE TUTTI P
GLI ALTRI ADEMPIMENTI PRE-VISTI IN MATERIA DAL
LA NORMATIVA VIGENTE;

ZZ) CURARE L'ADEMPIMENTO DI TUTTI GLI OBBLIGHI
PREVISTI DALLA NORMATIVA

"REACH", REGOLAMENTO (CE) N. 1907/2006 DEL PAR
LAMEN-TO EUROPEO E DEL CONSIGLIO

DEL 18 DICEMBRE 2006 CONCERNENTE LA REGISTRAZI
ONE, LA VALUTAZIONE,

L'AUTORIZZAZIONE E LA RESTRI-ZIONE DELLE SOSTA
NZE CHIMICHE.

DEL PARI LA SIGNORA GABBI GABRIELLA, NELL'ESPR
ESSA SUA QUA-LITA', DELEGA AL

PROCURATORE SPECIALE, IN FUNZIONE DELL'ESPERIE
NZA E DELLA QUALIFICA DA QUESTO

RIVESTITA, TUTTE LE FUNZIONI, GLI OBBLIGHI ED
ATTIVITA' IN MATERIA DI SICUREZZA

DEI PRODOTTI DELLA SOCIETA', SEGNATAMENTE PER
QUANTO ATTIENE AI PROCESSI

PRODUTTIVI, ALLE CARATTERISTICHE E ALL'IDONEIT
A' AL CONTATTO CON GLI ALIMENTI

DEI PRODOTTI DESTINATI ALL'IMBALLAGGIO DI SOST
ANZE ALIMENTARI, E AL RISPETTO

DELLE VIGENTI NORMATIVE INTERNE E INTERNAZIONA
LI, IN PARTICOLARE DELL'UNIONE

EUROPEA. IL PROCURATORE SARA' QUINDI TENUTO AD
ISTITUIRE, ADOTTARE,

IMPLEMENTARE E FAR RISPETTARE NELLO STA-BILIME



NTO DI CASALE DI MEZZANI (PR),

STRADA DELLA PACE N. 33 BIS, PROCESSI DI FABBR
ICAZIONE CONFORMI ALLE NORME

VIGENTI E COMUNQUE A BUONA PRATICA, SISTEMI E
PROCEDURE DI CONTROLLO DELLA

QUALITA' EFFICACI.

AGLI EFFETTI DI CUI SOPRA E PER I COMPITI TUTT
I SOPRA SPECI-FICATI, AL

NOMINATO PROCURATORE SPECIALE VENGONO CONFERIT
I TUTTI I POTERI UTILI E

NECESSARI PER L'ESPLETAMENTO DELL'INCA-RICO AF
FIDATO, DI GUISA CHE NON SI POSSA

IN ALCUN MODO ECCEPI-RE DIFETTO O INDETERMINAT
EZZA DI POTERI, COMPRESI, OVE

OCCOR-RANG, LA RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA' N
EI LIMITI NECESSARI

ALL'ESPLETAMENTO DEL MANDATO, NONCHE' L'AUTONO
MIA PATRIMONIALE ED OGNI PIU'

AMPIO POTERE DI SPESA PER LO SVOLGIMENTO DELLE
FUNZIONI ATTRIBUITE, PER

L'ADEMPIMENTO DELLE QUALI POTRA', SEN-ZA NECES
SITA' DI AUTORIZZAZIONE

PREVENTIVA ALCUNA, DISPORRE LI-BERAMENTE.

ALLO SCOPO DI RENDERE EDOTTO IL DELEGANTE, IL
COSTITUITO PROCURATORE SPECIALE

LO RELAZIONERA' PERIODICAMENTE.

AL DELEGATO VIENE CONFERITA LA FACOLTA' DI NOM
INARE INCARICA-TI E SUBDELEGARE

AD ALTRI SOGGETTI IDONEI SINGOLE E SPECIFICHE
ATTIVITA' E/0 COMPITI, CON PIENA

AUTONOMIA E POTERE DI SPESA.

IL TUTTO CON PROMESSA DI RATO E VALIDO SOTTO G
LI OBBLIGHI DI LEGGE E SENZA

NECESSITA' DI ULTERIORE RATIFICA.

IL DELEGATO EMANERA' APPOSITA COMUNICAZIONE DI
SERVIZIO AZIENDALE PER

RENDERNE EDOTTO TUTTO IL PERSONALE.

IL NOMINATO PROCURATORE VIENE, INFINE, AUTORIZ
ZATO A COMPIE-RE TUTTO QUANTO

ALTRO SI RENDERA' NECESSARIC ED OPPORTUNO PER
LA ESECUZIONE DEL MANDATO IN MODO

CHE IN NESSUNA SEDE POSSANO ESSERE, ALLA PARTE
MANDATARIA, ECCEPITI DIFETTO 0D
INDETERMI-NATEZZA DI FACOLTA'.

IL SOTTOSCRITTO SIGNOR LORENZO MANTOVANI, NELL
A PIENA CONSA-PEVOLEZZA DEGLI

OBBLIGHI E DELLE RESPONSABILITA' CHE ASSUME CO
N L'ACCETTAZIONE DELLA DELEGA DI

FUNZIONI IN MATERIA DI SALUTE E SICUREZZA SUL
LAVORO RELATIVAMENTE AGLI

STABILIMENTI PRODUTTI-VI DELLA SOCIETA', DICHI



ARA DI ESSERE IN POSSESSO DELLE

COMPE-TENZE TECNICHE E PROFESSIONALI NECESSARI
E AL PIENO E COMPLETO

ASSOLVIMENTO DELLE FUNZIONI E DEI COMPITI ATTR
IBUITIGLI E DI-CHIARA DI

ACCETTARE ESPRESSAMENTE, COSI' COME ACCETTA, L
A DELE-GA COMPLESSIVAMENTE

CONFERITA COL PRESENTE ATTO, ASSUMENDO LA PIEN
A RESPONSABILITA' DELLE FUNZIONI
ATTRIBUITEGLI.

- Trasferimenti d'azienda, fusioni, scissioni, subentri

Fusioni, scissioni

Tipi di atto Data atto Denominazione
Progetio di
fusione
i R.L. O
"o —— SANDA HOLDING S.R.L. (SOCIO UNICO)

: § C.F 02725370346
incorporazione

della societa'
Progetto di fusione mediante incorporazione della societa’
SANDA HOLDING S.R.L. (socio unico)
Codice fiscale: 02725370346
Sede: TORRILE
Estremi della pratica
Data iscrizione: 06/11/2015
Data atto: 04/11/2015

Fusione
medlante _ 11/11/2015 SANDA HOLDING S.R.L.
Incorporazione C.F 02725370346
di
Fusione mediante incorporazione di
H SANDA HOLDING S.R.L.

Codice fiscale: 02725370346

Sede: TORRILE

Estremi della pratica

Data iscrizione: 16/11/2015

Data modifica: 28/12/2015

Data delibera: 11/11/2015

Data afo di esecuzione: 28/12/2015 e

Attivita', albi, ruoli e licenze
Addetti 244

Data d'inizio dell'attivita dell'impresa 20/02/1984

Attivita' prevalente FABBRICAZIONE DI CARTA E CARTONE
ONDULATO E DI IMBALLAGI DICARTAE
CARTONE




Attivita'

Inizio attivita'

(informazione storica)

Data d'inizio dell'attivita' dell'impresa: 20/02/1984
Attivita prevalente esercitata dall'impresa
FABBRICAZIONE DI CARTA E CARTONE ONDULATO E DI
IMBALLAGI DI CARTA E CARTONE

Certificazioni di qualita, ambientali ed altro, in
corso di validita

(fonte Accredia, ultimo aggiornamento 18/07/2017)
Numero certificato: CERT-17551-2006-AQ-BOL-
SINCERT

Data di prima emissione: 17/07/2006

Certificato emesso dall'organismo di certificazione:
DNV GL BUSINESS ASSURANCE ITALIASR.L.
Codice fiscale: 06247370155

Schema di accreditamento: SGQ -
CERTIFICAZIONE DI SISTEMI DI GESTIONE PER
LA QUALITA'

Settori certificat

07 - PASTA PER CARTACARTAE PRODOTTI IN
CARTA

09 - TIPOGRAFIE

Atiivita' esercitata nella sede legale

DAL 20/02/1984 FABBRICAZIONE DI CARTA E CARTON
E ONDULATO E DI IMBALLAGGI DI

CARTA E CARTONE

Classificazione ATECORI 2007

del'attivita'

(informazione di sola natura statistica)

Codice: 17.21- Fabbricazione di carta e cartone
ondulato e di imballaggi di carta e cartone (esclusi
guelli in carta pressata)

Importanza: P - primaria Registro Imprese

Data inizio: 20/02/1984

Addetti Impresa

(informazione di sola natura statistica)

Numero addetti dell'impresa rilevati nell'anno 2017
(dati rilevati al 31/03/2017)

I trimestre

Dipendent 244
Indipendenti 0
Totale 244

Addetti nel comune di MEZZANI (PR)
Unita locali: 4



Albi e ruoli

Sedi secondarie ed unita’ locali

1) UNITA' LOCALE PR/4

I trimestre

Dipendenti 105
Indipendent 0
Totale 105

Addetti nel comune di TORRILE (PR)
Sede

I trimestre
Dipendenti 139
Indipendent 0]
Totale 139

Albo Imprese Artigiane

Numero: 45275

Provincia: PR

Data domanda/accertamento: 15/03/1984

Data delibera: 15/03/1984

Attivita'

Data inizio attivita': 20/02/1984

LAVORAZIONE CARTA E CARTONE PER IMBALLAGGI

Cancellazione

Cancellata per TRASFORMAZIONE IN SOCIETA"
LEGALE NON PREVISTA DALLA LEGGE 443
Data delibera: 09/02/1989

Data cessazione: 02/0 1/1989

MEZZANI (PR) STRADA DELLA PACE 33/BIS
cap 43055
frazione CASALE

1) UNITA' LOCALE PR/4

STABILIMENTO

Data apertura: 03/05/2004

Indirizzo

MEZZANI (PR) STRADA DELLA PACE 33/BIS cap
43055

frazione CASALE

Attivita' esercitata

DAL 03.05.2004 PRODUZIONE DICARTAE
CARTONE FABBRICAZIONE DI CARTAE
CARTONE ONDULATO E DIIMBALLAGGI DI
CARTA E CARTONE

Classificazione ATECORI 2007 della
descrizione aftivita'

(informazione di sola natura statistica)

Codice: 17.12- Fabbricazione di carta e cartone



Aggiornamento Impresa

Data ultimo protocolio

Importanza: P - primaria Registro imprese

Data inizio: 03/05/2004

Codice: 17.21- Fabbricazione di carta e cartone
ondulato e di imballaggi di carta e cartone (esclusi
quelli in carta pressata)

importanza: S - secondaria Registro Imprese

Data inizio: 03/05/2004

26/07/2017




